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Godis$nji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2021./2022.

OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OS Lijepa nasa

Adresa Skole:

Tuhelj 54, 49215 Tuhelj

Zupanija:

Krapinsko-zagorska

Telefonski broj:

049/ 556-218

Broj telefaksa:

049/ 556-218

Internetska posta:

ured@os-lijepa-nasa-tuhelj.skole.hr

Internetska adresa:

http: www.0s-lijepa-nasa-tuhelj-skole.hr

Sifra $kole:

02-175-001

Mati¢ni broj Skole:

3086933

OlIB:

11758881611

Upis u sudski registar (broj i datum):

1-1349 13.03.1974.

Ravnatelj Skole:

Snjezana Romi¢, mag.prim.obr.

Broj ucenika: 142
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 80
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 62
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 8
Broj u¢enika u produZenom boravku: 0
Broj u¢enika putnika:

Ukupan broj razrednih odjela: 8
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 8
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

8,15 — 14:20/15:10

Broj radnika:

31 +4 Z =35+1PUN=36

Broj uditelja predmetne nastave: 15+17=16

Broj uditelja razredne nastave: 5

Broj struc¢nih suradnika: 3

Broj ostalih radnika: 8 (+22)+ 1 pomo¢nik u nastavi = 9
Broj mentora i savjetnika: 6

Broj voditelja ZSV-a: 5

Broj racunala u Skoli:

16 R + 16L +20RI + 4 =56

Broj specijaliziranih ucionica: 9
Broj op¢ih ucionica: 2
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiZnica: DA
Skolska kuhinja: DA




1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1.Podaci o upisnom podrucju

Upisno podruéje Skole naselja su koja se nalaze na podruéju Opéine Tuhelj ili k njoj gravitiraju. U
Skolu se upisuju ucenici iz naselja: Tuhelj, Tuheljske Toplice, Creénj evec, Trsteno, Banska Gorica,
Sveti Kriz, Pristava, Prosenik, Lipnica Zagorska, Glogovec Zagorski, Podgora, Razdrto Tuheljsko,
Mala Erpenja i Dubrovcan.

Vecina ucenika su putnici, stanuju na brezuljkastim i raStrkanim naseljima u okolici mjesta Tuhelj
te su udaljeni od Skole vise od 3 ili 5 km te ostvaruju pravo na prijevoz prema DPS-u jer prolaze
cestama bez kolnika uz Sumu i neosvjetljenim putovima.

Ucenici dolaze na nastavu pjesice, dovode ih roditelji ili koriste Skolski autobus. U skoli je 81%
ucenika putnika. Prijevoz je osiguran autobusom, minibusom (33 mjesta) i dvama kombijima s
jednim dolaskom i dva odlaska ucenika. Prijevoz ucenika je besplatan i Ugovorom izmedu
osnivaca, Krapisnko-zagorske Zupanije i prijevoznika, vr$i ga Presecki d.o.o.

Prijevoz je prilagoden uvjetima odvijanja nastave tako da je dolazak uéenika u $kolu organiziran
polaskom s pocetnih staniica od 7:45 kako bi ucenici stigli na vrijeme na nastavu.

Povratak ucenika prilagoden je odvijanju nastave te aktivnostima u Skoli. Dva su odvoza i to:

ponedjeljak 13:00i 13:40
utorak 13:40i 14:30
srijeda 13:00 i 15:00
Cetvrtak 13:00 i 14:40
petak 13:00 i 15:00

Tijekom godine moguce su izmjene ovisno o0 epidemioloskom mjerama ili odredenim
dogadanjima u $koli, a u dogovoru s prijevoznikom uz informiranje ucenika i roditelja.

1.2.Unutrasnji Skolski prostori

S funkcionalnos¢éu $kolskog prostora, odnosno prostornim uvjetima nismo zadovoljni iz razloga
Sto nam nedostaje adekvatan prostor za skolsku knjiznicu. KnjiZnica je u sku¢enom prostoru koji
zgrade 1982. godine nije u predvidenom prostoru za knjiznicu. Nedostaju ucionice u predmetnoj
nastavi za kabinetsku nastavu posebno u nastavi stranih jezika (engleski i njemacki jezik). Tavanski
prostor nove Skolske zgrade trebalo bi urediti (postoji idejni projekt) i na taj nac¢in bismo imali
uredenu knjiznicu 1 multimedijsku ucionicu.

Prostor u kojem se odvija predskola nema unutra$nju povezanost sa skolom ni internetsku vezu.
Kada u€enici trebaju na WC 1 na obrok dolaze neuredenim vanjskim stepenis$tem §to je neprikladno
posebno za hladnog i kiSnog/snjeznog vremena. Potreba je opremanja i uredenja tog prostora.

Postujuéi epidemioloske mjere za siguran boravak u skoli, preporuke HZJZ 1 MZO nastava je u
ucionicama organizirana tako da svaki razred boravi u svojoj ucionici, dok se nastava informatike
odvija u informati¢koj ucionici, a TZK u sportskoj dvorani. Osigurali smo sigurne uvjete uz razmak
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od 1,5 m za sve ucenike od 5. do 8. razreda te sjedenje u zasebnim klupama (1 uéenik 1 klupa)
kako ucenici na nastavi ne bi trebali nositi zastitne maske.

NAZIV PROSTORA Udionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti

(klasi¢na ucionica, kabinet, knjiZnica, dvorana) T Velitina - Velitina Opéa Didakticka
Broj um? =) um? opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA br.ue.| 2021, 4

1. razred 11. | 15. |1 56 / / 2 2

2. razred 17. 1 12. |1 56 / / 2 2

3. razred 15. | 11. |1 35 / / 2 2

4. razred 12. [ 17. |1 56 / / 2 2

PREDMETNA NASTAVA g

Hrvatski jezik 4. 15. |1 60 / / 2 2

Glazbena kultura, Vjeronauk |18. 56 / / 3 3

Strani jezik / / / / /

Matematika, Tehni¢ka kultura | 7. | 7. 1 60 / / 2 2

Pri., Bio., Kem., Fiz. 14.| 8.

Likovna kultura 64 1 15 2 2

Povijest, Geografija 6. 6. |1 38,5 / / 3 3

Informatika 16. | 16. 51 / / 3 3

Prostor predskole 19. 1 80,5 / / 2 2

OSTALO

Dvorana za TZK — parketni prostor 1 716 1 21 3 3

Knjiznica 1 27 / / 2 2

Prostor za priredbe, blagovaonica 2 72+138 | / / 2 2

Zbornica 2 15 / / 1 1

Uredi 2 20+ 27 |/ / 1 1

Arhivali?2 2 15+15 |/ / / /

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3.Skolski okoli§

Naziv povrS§ine Veli¢ina u m? Ocjena stanja

1. Skola 685 zadovoljava

1 Sportska dvorana 1230 zadovoljava u potpunosti
3. Parkiraliste cca 2 500 zadovoljava

3. Vanjsko igraliste 640 zadovoljava

4. Djecje igraliste 1586 zadovoljava

5. Zeleni pojas — livada 9534 potrebno urediti

6. Stambena zgrada 255 potrebno urediti

7. Park (uz spomenik) 350 djelomi¢no zadovoljava
8. Oranica ,,Pod Grmekom* 2928 zadovoljava

9. Put 1060 djelomi¢no ureden, treba dovrsiti uredenje
8. Zeleni pojas — livada 9534 zadovoljava

9. Oranica - livada 2928 zadovoljava
UKUPNO 33170




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

STANJE

STANDARD

Audio oprema:

4 cd-playera

1 muzicka linija

3 radio kasetofona

1 digitalni diktafon

Video i foto oprema:

2 digitalna fotoaparata

1 LCD televizor

7 DVD-a player

2 video playera

Informati¢ka oprema

16 racunala (ucionice, uredi)

20 racunala u informatickoj ucionici

3 laptopa

+1 MZO+16 laptopa CARNET

WWINININWININWININ

40 + 43 =83 tableta

6 pisaca

2 printera /skener u boji

5 skenera

Ostala oprema:

12 LCD projektora + 3

3 interaktivne ploce

9 projekcijskih platna

2 fotokopirna uredaja

RAZGLAS

LOGITEK uredaj za videokonferencije

RPINWWRFRIWNWWIN

Istaknuti opremljenost §kole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole

cey e

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 2353 | 2
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1271 | 2
UKUPNO 3623 | 2
Knjizevna djela 283
Strucna literatura za ucitelje 532 | 2
Ostalo 0]2
UKUPNO 815 (2

4438
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Plan preuredenja i/ili adaptacije

Veli¢ina u m?

Za koju namjenu

Gornji ulazni prostor

nova zgrada

usteda energije

ENERGETSKA OBNOVA
SKOLE

Vanjska stolarija

Vanjska ovojnica — fasada

Stara i hova zgrada

Energetska ucinkovitost

Uredenje tavanskog prostora

nova zgrada

multimedijska uc¢ionica i knjiznica

Sportska dvorana

1230

RjeSenje nedostataka nakon izgradnje

Izdvojena prostorija u staroj
zgradi

80,5

viSenamjenska ucionica, postavljanje
internetske veze, unutrasnja povezanost,
uredenje stepenica u staroj zgradi

Odvodnja — kanalizacija i
oborinske vode

Dvoriste od
stambene zgrade i
Skole do spoja na
dvoranu

Sigurnost po zdravlje djece

Gornji prilaz Skoli — Faza 2

cca 300

Siguran ulaz

Zamjena odvodnih i
vodovodnih cijevi u skolskoj
kuhinji

44

Rekonstrukcija i adaptacija — stavljanje u
higijenski ispravno stanje za uporabu.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA

U SKOLSKOJ GODINI 2021./ 2022.

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima/ama

2.1.1. Podaci o uciteljima/cama razredne nastave

Stupanj Mentor-
Red. . . . 8 Lo
broj Ime i prezime Zvanje strucne savjetnik
spreme
1. | Ana Super dipl. uéiteljica RN | VSS
2. | Katarina Kanceljak mag. prim. educ | VSS
3. | Pavica Ivekovié dipl. uciteljica RN | VS 1zvrsna
savjetnica
4. | Silvija Ili¢ mag. prim. educ. | VSS
5. | Tanja Surina prof. RN VSS savjetnica




2.1.2. Podaci o uciteljima/cama predmetne nastave

Stupanj .
R;d'. Ime i prezime Zvanje struéne K P.rEdetS). Mentor-
ol spreme oji(e) predaje savjetnik
1. | AngicaSlavicek | Pt | VSS | Matematika | savjetnik
. y prof. povijesti i Povijest,
2. Augustin Knezi¢ geografije VSS Geografija
: prof. teor. glaz. Glazbena
3. Daniel Galar predmeta VSS kultura
L . prof. engleskog L
4. Ljiljana Zegrec jezika i VSS | Engleski jezik
knjizevnosti
. . mag. prim. .
5. Maja Lojen educ. s VSS Informatika
informatikom
o e mag. educ. C.
6. Marija Dijakov¢ hr_vat_slfog VSS | Hrvatski jezik
jezika
Tjelesnai
7. Marija Kozinec prof. VSS zdravstvena
kineziologije kultura
.. . inzenjerka Tehnic¢ka
8. Marijana Buti graditeljstva VSS kultura
Marina Mikulec .
9. Grog prof. geografile | V/SS Geografija
10. | Mirjana Miskovi¢ | dipl. kateheta VSS  |Vjeronauk
11. Nenad Susec . VSS  |Informatika
12. Nikica Orac ing. rudarstva VSS [Fizika
prof._ Iikovnog_
13, Sonja Laba olgola 11 vSS  Likovna kultura
umjetnosti
Tanja Ljubi¢ Kemija,
14. (porodni+ mag. ing. VSS  Priroda,
roditeljski dopust) Biologija
15. | Vlatka Kordej | b5t 1 VSS  INjemacki jezik
Kemija,
16. | Zvonimir Seremet | mag. kemije VSS Priroda,

Biologija
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TUHELJ
2.1.3. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima/cama

Red Stupanj

b N Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto Mentor-
roj L

Spreme savjetnik
1. Snjezana Romi¢ | mag. prim. educ. \/SS ravnateljica mentora
2. Natalija Knezi¢- | prof. pedagogije  \/SS pedagoginja savjetnik
Medvedec
3. | Davor Zazar dipl. bibliotekar ~ \/SS knjizni¢ar savjetnik
i prof. povijesti

3. | Valentina Zitnik | prof. logoped VSS defektologinja |/

2.2. Podaci o ostalim radnicima/ama $kole

Red Stupanj
bfoj' Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
spreme
, . % voditeljica
L Durdica Barac ekonomist VSS y J
racunovodstva
) Ines Krkalo Uni.bac.0ece VSS voditelj rac1_movodstva
zamjena
. stru¢na o
3. | Martina Ban Zupani¢ | specijalistica VSS tajnica
javne uprave
. stru¢na
4. Valentina Cekolj specijalistica VSS tajnica - zamjena
javne uprave
5. Ivana Majeric¢ radnica NKV spremacica
6. Marina Tusak radnica SSS spremacica
7. Milena Poljanec kuharica KV kuharica
8. Nevenka Skalicki radnica NKV kuharica-zamjena
9. Josip Petrinec strojobravar | SSS domar
10. Suzana Slovenec radnica SSS spremacica
2.2.1. Podaci 0 pomoénici U nastavi
Red Stupanj
bro'- Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
J spreme
1. Marija Mihali¢ | komercijalistica | SSS pomoc¢nica u nastavi

10



2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika/ca $kole

2.3.1. Tjednai godiSnja

2.3.Tjedna i godiSnja zaduZenja 0dgojno-obrazovnih radnika/ca Skole

2.3.1. Tjedna i godi$nja zaduZenja ravnateljice i stru¢nih suradnika/ca $kole

Red. | Ime i prezime Radno Rad 2 1Br. sati Broj
bro'. radnika Struka Radno mjesto | vrijeme | strankama t'edno sati god.
J (od—do) | (od=do) [ zaduZenja
10:00 -12:00
e i¢ | dipl. .. 7:00-15:00
1, SHJGZI?na Romic | @IP I ravnateljica Poslijepodne 40 1784
ravnatelj mentor uciteljica uz najavu
rof. ;
Natalija Knezi¢- Eedagogi je 3:00- Irueﬂgg radnog
2. Medvedec o pedagoginja | 40 1784
struéni suradnik savjetnik YOd ItEU Ica 14,00
ZSV Poslijepodne
Dy rof. .. [8:00- W2
3. P defektologinja najavu 892
Valentina Zitnik logoped ginj 14:00 20
. Bg?/]cijesti 5:00 Tijekom radnog
Davor Zazar P UU- vremena
4. struéni suradnik savjetnik d|p| kl’l] tznicar 14:00 20 892
knjiznicar

cey

ponedjeljkom, srijedom i petkom.
Defektologinja radi svaki tjedan utorkom i ¢etvrtkom, a svaki drugi tjedan 1 petkom.

2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uciteljica razredne nastave

Rd. [Imei r. |Redovna |Rad DOP |DOD |INA [CL14. [Ukupno [Ostali | UKUPNO
Br. [prezime nastava |[razrednika |nastava [nastava ZSV/POV |nep. rad jposlovi [Tj. |God.
ucitelja
1. |Tanja 1. 16 2 1 1 1 |21 19 40 (1784
Surina
weitelj
savjetnik
2. |Pavica 2. 16 2 1 1 |1 21 19 40 [L784
Ivekovié
izvrsna
savjetnica
3. | Ana Super| 3. |16 2 1 1 1 21 19 W0 [i7s4
4. |Silvija Ili¢ 4, 15 2 1 1 1 20 20 40 1784
5. |[Katarina [Nastava| 7,5 0 0 0 0 7,5 4 12
Kanceljak | u kuci

11




2.3.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja/ica predmetne nastave

Predaje u razredima Redovna Izborna ICL.14 [Ukupno [Ostali

Rd. Ime i prezime ucitelja ka!’edmdet_ ?a_zkre- nastava hastava Pop Dod fINA KEJ ON-OR [poslovi UKUPNO

pr. o)t predaje n 4. B. B. |7. 8. ZSV Tj. God.
1 ]'\)/'i?;gjvié Hrvatski jezik 7. x | x|x|x|18+2 1 1 22 |18 | 40| 1784
2. | Sonja Labas Likovna kultura X | x| x|x|4+1=5 1 6 5 11 490

Ancica 1
3. | Slavi¢ek Matematika 6. X [ x|x]|x|18 2 |1 22 18 40 1784
ucitelj savjetnik

4. | Daniel Galar | Glazbenakultura X X | x| x| x|5+0,5 1 7 5 11 +1| 490,6
5. | Vlatka Kordej | Njemacki jezik X X [ x| x]|x 10+1 11 9 20 892
6. 2‘:12;3:'” Povijest/Geografila 5, x [ x|x|x|155 1|1 175 | 145 | 32 | 1427
7. | Marina eografifa x | 2 2 |2 4 | 178
*| Mikulec Grog | o

8. | poarlld flelesna | zdravstvena X | x| x|x |8+2+1 3 14 [10 |24 | 1070
9. | Nenad SuSec Informatika X | X| x| x|4+1 4 1 10 6 16 713
10| Maja Lojen Informatika 1.2.3.4. 8+1 9 7 14+2| 624
11| Marijana Buti | Tehnicka kultura X [ X|x|x|4+1 1 6 4 10 446
12, II:/I’[:;{(?)T'?C Vijeronauk 8. 1-8r 18+1 2 |3 24 16 40 1784
13. 'Zg’ri:a Engleski jezik 1-8r 20+1 1|1 23 |17 | 40 | 1784
14| Nikica Orac Fizika X|X|4 1 5 3 8 357
15| Tanja Ljubi¢ [{o% P00 X | x| x|x |11,5+2+1 2 |2 |5 24 |16 | 40 | 1784

Utiteljica Tanja Ljubi¢ (Kemija, biologija i priroda) je na rodiljnom/roditeljskom dopustu i umjesto nje je zamjena Zvonimir Seremet S izmjenom
u zaduzenju u odnosu proslu skolsku godinu — tjedno ukupno 24 sata od toga 11,5 u nastavi, 3 DOD, DOP i INA.
Ucitelj Nikica Orac¢ je na duzem bolovanju i na nestru¢noj zamjeni je ucitelj Zvonimir Seremet (do 5 mjeseci)



2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika/ca $kole

Red. | Imei prezime . Radno vrijeme Broj sati
. . Struka Radno mjesto ]

broj radnika (od - do) tjedno

1. | Martina Ban Zupani¢/ Tajnica 7:00-15:00 40
Valentina Cekolj (Z)

2. | Durdica Barac/ ekonomist | radunovotkinja | 7:00-15:00 40
Ines Krkalo (2)

3. Milena Poljanec kuharica Kuharica 6:30-14:30 40

4. Josip Petrinec strojobravar | Domar 6:30-14:30 40

5. Suzana Slovenec radnica Spremacica 12:00-16:30 23

6. Marina TuSak radnica Spremacica 14:00-22:00 40

7. Ivana Majeric¢ radnica Spremacica 10:00-18:00 40

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. Organizacija smjena

Sukladno novonastaloj epidemioloskoj situaciji i preporukama MZO i HZJZ nastava je
organizirana u jednom turnusu i po¢inje za sve ucenike u 8:15. Satovi se organiziraju u blokovima
kad god je to moguce. Nema zvona ve¢ se nastava odvija prema dobiveno rasporedu trajanja satova
od 45 minuta te s odmorima koji su rasporedeni tako da ucenici idu na obrok u pratnji ucitelja u 4
grupe postujuci pravilo nemijesanja grupa ucenika iz razlicitih razreda. Odlazak u€enika iz Skole
je: ponedjeljkom u 13:00 i 13:40, utorkom u 13:40 i 14:30, srijedom u 13:40 i 15:00, ¢etvrtkom u
13:00 i 14:30 te petkom u 13:00 i 15:00.

Ucenici ulaze u Skolu na dva ulaza gdje je osoblje Skole (domar, spremacica) te nakon
dezinfekcije potplata i ruku te prezuvanja odlaze u svoje ucionice. Pred svakom ucionicom
predmetne nastave je dezinfekcijsko sredstvo. Svaki razred je cijelo vrijeme nastave u svojoj
ucionici, a ucitelji dolaze u ucionice na nastavu. Za ucenike koji zbog epidemioloskih razloga
trebaju i¢i u samoizalaciji organizira se nastava na daljinu, a za jednu ucenici organizirana je
nastava u kuc¢i.

Dezurstvo ucitelja u ovoj Skolskoj godini organizirat ¢e se na nacin da je tijekom sata za
pojedini razred zaduZen ucitelj koji u njemu predaje, prilagodava odlazak u¢enika na odmor, prati
na obrok i izlazi u dvoriste prema svom nac¢inu rada i predmetu te dogovoru s uc¢enicima. Dopunska,
dodatna i izborna nastave organiziraju se u Cistim i mijeSanim grupama uz poStivanje
epidemioloskih mjera uz noSenje maski za uc¢enike predmetne nastave. U¢itelji prate ucenike na
autobus prema zaduZenju koje je u sklopu rasporeda sati, a takoder je odreden ucitelj zaduzen za
dezurstvo tijekom polasatnog odmora predmetne nastave. U¢itelji predmetne nastave vode brigu o
svom razredu.

Tijekom nastavne godine moguca je promjena organizacije rada sukladno preporukakama
HZJZ i MZO. Ako epidemioloska situacija bude povoljna, mogu¢ je prelazak na organizaciju rada
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sa Skolskim zvonom kao §to je bilo i proteklih godina. U sluc¢aju epidemioloski nepovoljne situacije
zbog Sirenja zaraze, prijeci ¢e se na mjesoviti model nastave ili online nastavu.

Prilog Godi$njem planu je Provedbeni plan rada Skole na pocetku Skolske godine
2021./2022.

3.2. Godi$nji kalendar rada

Mjesec Radni Nastavni Blagdani i nenastavni dani
dani  dani

Rujan 22 19 1. Polugodiste
Listopad 21 21
Studeni 20 18 1. 11. (ponedijeljak) Svi sveti 6. rujna do 24. prosinca
18. 11. (Eetvrtak) Dan pada 2021.
Vukovara ) )
Prosinac 23 16 23. 12. — nenastavni dan Jesenski odmor ucenika
25. 12. (subota) Bozi¢ 2.-3.11.2021.
26. 12. (nedjelja) Sveti Stjepan
Ukupno 86 74 Zimski odmor ucenika
1. dio -24.12.2021.-7.1.2022.
Sijecanj 20 16 1. 1.(subota) Nova godina 1. polugodiste
6. 1. (Cetvrtak) Tri kralja 10. sije¢nja do 11. lipnja
Veljaca 20 15 2022.
Ozujak 23 23
Travanj 20 14 17. 4. (nedjelja) Uskrs L . i
18. 4. (ponedjeljak) Uskrsni Zimski odmor ucenika 2.dio
ponedjeljak 23.-26.2.2022.
Svibanj 21 21 1.5. (nedj elj a).Praznik racza . Prolietni odmor uenika
30. 5. (ponedjeljak) Dan drzavnosti 2 4.9 4 2000,
Lipanj 20 13 10. 6. (petak) Dan $kole

16. 6. (Cetvrtak) Tijelovo
17. 6. (nenastavni dan — Dan za IUN) 22. 6. pocetak ljetnog

22.6. (srijeda) Dan antifasisticke odmora u¢enika

borbe

Srpanj 22/7 -

Kolovoz 21/6 - 5. 8. (petak) Dan domovinske
zahvalnosti

15. 8. (ponedjeljak) Velika Gospa
Ukupno 136 102
Ukupno 223 176 2 nenastavna dana
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3.3.Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

primjereni [Prehrana

_ oblik topli Putnika Imei prfezime
Razred ulenika pdjeladjevojéica ponavljaca $kolovanja |obrok 3do | 5do razrednika
(ué. s rje.) 5km!10 km

l. 22 1 9| - - 22 16 |1 Tanja Surina

I 21 1 10 | - - 21 19 |0 Pavica Ivekovié

1. 17 |1 10 | - 1 17 |11 |2 Ana Super

v. 20 1 13 ] - - 19 10 | 2 Silvija Ili¢
UKUPNO 1.-1V. 80 4 | 42 1 75 56 |5

V. 15 1 5] - 15 12 |1 Augustin Knezi¢

VI. 13 1 8| - 1 13 9 |1 Ancica Slavicek

VIL. 15 1 11 | - 1 15 11 |1 Marija Dijakovié

VIII. 19 1 9]- 2 19 11 |2 Mirjana Miskovi¢
UKUPNO V. - VIIL.| 62 4 |33 ) 66 43 |5

v 142 |8 |15 6 141 |99 |10

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem odreden

Broj udenika s primjerenim oblikom Skolovanja po | Ukupno

oblik rada l. I TR \VAR VA VL. [ VIL | VI
Model individualizacije 1
Prilagodeni program 1 1 2
Posebni program

3.3.2. DRUGI OBLICI NASTAVE

Nastava u kuéi — Nastava u ku¢i organizira se prema preporuci lije¢nika za u€enicu 4. razreda
temeljem odobrenja Ministarstva znanosti i obrazovanja.
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4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

Nastavni predmet 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. gll;?]?rr;%o
TIG|T]| G TIG|T|IG]| TG |T|IG|T|G|T|G]| T G
Hrvatski jezik 5 179 5| 175 5 |175] 5 |175] 5 |175 | 5|175]4 |140] 4]140] 38 | 1330
Likovna kultura 1135113 | 1 |35]1|35|1 |3 |1]135]1]35]1|35| 8 | 280
Glazbenakultura | 1 [35] 1] 35| 1 |35]1|35|1 |35 |1|35]1]35]1|35] 8 | 280
Engleski jezik 2 |70 2] 70| 2 |70]2|70|3 |105 | 3|105)3 [105] 3|105/20 | 700
Matematika 4 1401 4 | 140 | 4 |140] 4 |1401 4 (140 | 4]1140]4 |140] 4 |140] 32 |1120
Priroda I 17/ / [ V1|77 15,5]525]2]|70 35| 1225
Biologija I 17/ / Iy / /1 /1 ]2]70]2]|70| 4 | 140
Kemija I 17/ / Iy ryry/ / /1 /12]170]12]|70] 4 | 140
Fizika I 17/ / Iy ryry/ / /1 /12]170]12]|70] 4 | 140
Prirodaidrustvo | 2 |70] 2| 70 | 2 |70] 3 [105 7 315
Povijest I 17/ / [/ |/ /]2 |70 |2]70|2]70|2|70] 8 | 280
Geografija [ 1]/ / [ V7] /14515252 70|2]|70|2|70]7,5] 262,5
Tehni¢ka kultura | / | /| / / [/ )71 |3 | 1135135135 4 | 140
Informatika 2 |70 |2]70 4 | 140
TZK 3 |105 3 |105| 3 |1051 2 |70)2 |70 |2|70|2]70]2]|70]19 | 665
Ukupno T/G 170 | 6055
UKUPNO: 18 1630118 | 630 |18 [630|18 |630]24 PB40 |25 [875 |26 P10 6 P10 6055

Planirani sati vezani su uz godiS$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podruéje koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godi$nji broj sati).
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4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjednii godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Razred Ecr:ljl ika gB:Sé . Izvrsitelj programa _Fl)_laniranoesati
X . 22 1 Mirjana MiSkovi¢ 2 70
S 1L 21 1 Mirjana Miskovi¢ | 2 70
S [ 17 1 Mirjana Miskovi¢ | 2 70
> v 20 1 Mirjana MiSkovi¢ 2 70
UKUPNO I. - IV. 80 4 8 280
v |V 15 1 Mirjana Miskovié 2 70
§ VI. 12 1 Mirjana Miskovi¢ 2 70
.g VII. 15 1 Mirjana MiSkovi¢ 2 70
> VIII. 19 1 Mirjana Miskovi¢ 2 70
UKUPNO V. - VIII. 61 4 8 280
UKUPNO I. - VIII. 141 8 16 560
4.2.1.2.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ufenika | grupa | NJEMACKI JEZIK T G
V. 12 1 Vlatka Kordej 2 70
ﬁ V. 5 1 Vlatka Kordej 2 70
g VI. 11 1 Vlatka Kordej 2 70
g | v 15 |1 Vlatka Kordej 2 70
Z | vin. 15 |1 Vlatka Kordej 2 70
UKUPNO IV. - VIII. 58 5 10 350
4.2.1.3.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
Razred Eg:ljl ika S:S‘J) a Izvrsitelj programa _PI_Ianiranoc;a'ri
l. 22 1 XY 2 70
1. 21 1 XY 2 70
21 17 1 [ xy 2 70
g v 20 | 1 [xv 2 |70
S | VI 15 1 | Nenad Susec 2 70
= [ v 19 1 | Nenad Sugec 2 70
UKUPNO VII. — VIII. 114 6 12 420
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4.2.2. Tjednii godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave
Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom $kolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika 0 broju uéenika u redovitom i

kombiniranom razrednom odjelu i 0dgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj §koli.
DOPUNSKA NASTAVA | Razred grupa Ecrgljl e _F;'a”'ra”' b“g sati ilzlgigiiel?:ezime utitelja
1. 5 0,5 17 Tanja Surina
Hrvatski jezik 2. 5 0,5 17 Pavica Ivekovi¢
3. 5 0,5 17 Ana Super
4. 4 0,5 17 Silvija Ili¢
1. 5 0,5 18 Tanja Surina
Matematika 2. 5 0,5 18 Pavica Ivekovié
3. 4 0,5 18 Ana Super
4. 4 0,5 18 Silvija Ili¢
UKUPNO I. - IV. 8 37 4 140
Hrvatski jezik 5.-8. 20 1 35 Marija Dijakovi¢
Matematika 5.-8. 17 2 70 Ancica Slavicek
Kemija 7.-8. 8 1 35 Zvonimir Seremet
UKUPNO V.-VIII. |3 45 4 140
UKUPNO I. -VIII. 11 82 8 280
4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave
Red. DODATNA NASTAVA Razred Broj ?for}i;:?ii Ime i prezime uditelja
broj grupa uenika T G izvrsitelja
1. 1. 6 0,5 18 Tanja Surina
3. | Matematika 3. 5 0,5 18 Ana guper
4. 2.14. 15 0,4 15 Silvija Ili¢
5. | Priroda i drustvo 3. 17 0,5 17 Ana Super
6. Hrvatski jezik 1: 6 0,5 17 T'anj'e'1 Su'rlna
8. 2.14. 15 0,6 20 Silvija Ili¢
UKUPNO I. — IV. 8 64 3 105
1. | Matematika 5-8.1 1 35 | Ancica Slavicek
2. | Engleski jezik 7.8.r1. 1 35 | Ljiljana Zegrec
4. | Fizika 7.,8.r. 1 35 Nikica Orac
6. | Kemija 7.,8.r. 6 1 35 Zvonimir Seremet
7. | Povijest/Geografija 7.-8.r. 10 1 35 Augustin Knezi¢
8. | Vjeronaucna olimpijada 7.18.r. 4 2 70 Mirjana Miskovi¢
UKUPNO V. - VIII. 8 42 9 245
UKUPNO I. - VIII. 16 106 12 350
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4.2.4. Planiprogram rada s potencijalno darovitim ucenicima

Temeljem clanka 63. stavka 1. Zakona, Skola provodi uocavanje, pracenje 1 poticanje darovitih
ucenika te im organizira rad usmjeren na razvoj njihovih sklonosti, sposobnosti i interesa.

Ove Skolske godine planiramo hastaviti zapoceti rad s darovitim u¢enicima.

Tijekom Skolske godine planiramo poticanje ucitelja na individualizaciju u pristupu DTM djeci,
potporu i pomoc¢ uciteljima u radu s DTM djecom, organizirati i provesti radionice za rad s DTM
djecomu 5., 6. i 7. razredu.

Predvidamo predavanje o poticanju darovitosti, talentiranosti i motivacije za roditelje u¢enika u 3.
razredu te grupnu identifikacija u¢enika 3. razreda.

Program rada detaljno je opisan u Kurikulumu, a nositeljica programa je pedagoginja Natalija
Knezi¢-Medvedec koja je ujedno i ¢lanica radne grupe za rad s darovitima u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji.

4.2.5. Plan integriranja Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja
(ishoda)

Medupredmetne teme su teme opcéeljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljecu i kao
takve su na poseban nacin svakodnevno prisutne u odgojno-obrazovnom radu. Planiraju se u okviru
Godisnjeg izvedbenog kurikula nastavnog predmeta i GodiSnjeg plana razrednika.
Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrucja i
nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da kompetencije usvojene
tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet ve¢ se odnose se na Sire
medupredmetne ciljeve 1 predstavljaju poveznicu od poucavanja prema cjeloZivotnom ucenju.
Ucitelj odbire medupredmetne teme i1 provodi ih u sklopu redovne nastave medupredmetno s ciljem
lak$eg usvajanja odgojno-obrazovnih ishoda.

Osobni i socijalni razvoj
Uciti kako uciti

Gradanski odgoj 1 obrazovanje Uporaba IKT-a
Zdravlje
PoduzetniStvo i
Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije el
Odrzivi razvoj

NoakowhE

4.3. Obuka plivanja

Obuka neplivaca realizirat ¢e uz sufinanciranje osnivaca Krapinsko-zagorske zupanije i Opcine
Tuhelj sukladno preporukama epidemioloske sluzbe.
U skolu plivanja planiraju se ukljugiti udenici 2. i 3. razreda. Skola plivanja planira se odrzati u
trajanju od dva tjedna kad se za to steknu epidemioloski sigurni uvjeti. Provodenje obuke neplivaca
odvijat ¢e se u suradnji s PK Olimp — Terme Tuhelj.
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4.4. Izvannastavne aktivnosti

U sklopu $kole djeluje Skolsko sportsko drustvo. U njega se ukljuuju udenici prema svojim
sportskim afinitetima — kros, nogomet, odbojka, ritmi¢ka gimnastika/ples. Treninzi i rad Skolskog
sportskog drustva odvijat ¢e se prema preporukama HZJZ i MZO u skladu s uvjetima i
mogucnostima s ciljem §to veceg kretanja djece te boravka na zraku. Vodi ga uciteljica Marija
KozZinec.

Uédeni¢ka zadruga ,,Kotacek* okuplja aktivnosti u¢enika u kojima razvijaju svoje kreativne,
stvaralacke, ekoloske, humanitarne i poduzetnicke aktivnosti. Objedinjuje aktivnosti pojedinih
izvannastavnih aktivnostima kojima je cilj doprinijeti radu uceni¢ke zadruge. Voditeljica je
uciteljica Vlatka Kordej.

Klub mladih tehni¢ara je dragovoljna formalno ustrojena skupina uc¢enika $kole u kojoj se oni
kao izvannastavnoj aktivnosti, iz kreativnih i rekreativnih pobuda, uz neprisilno mentorstvo bave
znanstvenim i tehnickim sadrzajima i tako stjeu, proSiruju i primjenjuju znanje te razvijaju
sposobnosti neposredno sudjeluju¢i u organizaciji 1 izvedbi programa, kao i u vrednovanju
postignu¢a u onom podrucju rada kojim se klub ili sekcija bavi. TeziSte je na poticanju i njegovanju
stvaralastva djece i mladezi preko problemske nastave i eksperimentiranja. Voditeljica je uciteljica
Marijana Buti.

IZVANNASTAVNE AKTIVN OSTI

NAZIV AKTIVNOSTI UC EAR%J NOSITELJ

1. Stvaralacka druZina razredna nastava | 20 | 35 | Silvija Ili¢

2. Mali znanstvenici razredna nastava | 17 | 35 | Ana Super

3. Kajkavska druzina razredna nastava| 20 | 35 | Pavica Ivekovi¢

4. DTM grupa 3.,6.i7.razred| 15 | 35 | Natalija Knezi¢-Medvedec

(daroviti, talentirani i motivirani)

Prijatelji knjige .razred| 8 |35 | Marija Dijakovié¢

8
Liturgijsko-molitvena grupa .—8.razred| 10 |52 | Mirjana Miskovic¢

Kreativni kuti¢ .razred| 8 |53 | Mirjana MiSkovié

o |~|o|on

.razred| 10 | 35 | Ljiljana Zegrec

9. Skolski zbor .razred| 18 | 35 | Daniel Galar

10. PCK, prva pomo¢ .razred| 10 | 35 | Davor ZaZar

5

5

6
Medijska grupa 5 —

4

6

5

11. Cuvari prirode

12. Aktivni gradani .razred | 13 | 35 | Augustin Knezié

13. Sportska grupa .razred | 30 | 105 | Marija KoZinec

14. Likovna grupa .razred| 8 |35 | Sonja Laba$

7
8
8
8
.—8.razred | 10 | 35 | Zvonimir Seremet
6
8
8
5

15. Prometna skupina .razred| 8 |35 | Marijana Buti

4.5. lzvanskolske aktivnosti

Ucenici se prema svojim sklonostima sudjeluju u radu udruga i klubova u svoje izvanskolsko
vrijeme kako bi zadovoljili svoje interese. U skolu donose potvrdu u kojoj udruga ili klub izjavljuje
da je ucenik aktivan sudionik te se isto biljeZi u e-Dnevnik.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 1 OSTALIH
RADNIKA/CA
5.1.Plan rada ravnateljice
y Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme u satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 242
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 225
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 370
4. RAD U STRUCNIM 1 KOLEGIJALNIM TIJELIMA 60
SKOLE
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 215
SURADNICIMA | RODITELJIMA
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I 200
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I 135
INSTITUCIJAMA
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 120
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 217
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
5 Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja | satima
1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA 242
1.1. Izrada GodiSnjeg plana 1 programa rada Skole VI. - IX. 50
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI. - IX. 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI. —IX. 10
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI. - IX. 65
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI. - IX. 12
1.6. Planiranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih vije¢a | IX. —VI. 10
1.7. TIzrada zaduzenja ucitelja VI. - VIII. 10
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima | IX. — V1. 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. - VL 23
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX.— VL 10
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX. - VL 10
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX.—VI. 10
1.13. Ostali poslovi X. — VIII. 12
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 225
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne |IX. - VIII. 20
nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole VIII. — IX. 10
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI. - IX. 20
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX. VI 5
NCVVO-a ' '
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2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX. - VL 10
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika IX.—VIL 20
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaStite
Lo IX.—VI. 10
ucenika
2.8. Organizacija 1 priprema izvanufioni¢ne nastave, izleta i
- IX.—VI. 15
ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX. = VIIIL. 40
2.10. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred V.- VII. 5
2.11. Organizacija 1 koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana IX VI 5
praznika ' '
2.12. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX. - VL 10
2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VI. i VIII. 3
2.14. Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika l.— VL 20
2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora Li VI 20
2.16. Ostali poslovi IX-VIII 12
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 370
3.1. Praenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX.— VL 50
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnil .
. XIL i VI. 20
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima,
stru€nim suradnicima i pripravnicima IX.=VI 100
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX. - VL 15
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX. = VIII. 40
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX. = VIII. 40
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX. = VIII. 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX. = VIIL. 65
3.9. Ostali poslovi IX. - VIIIL 20
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA 60
SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje, vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih {1X. — VIII. 50
4.2. Ostali poslovi IX. - VIII. 10
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 215
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima |[IX. - VIII. 40
5.2. Pracdenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX.—VI. 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX. - VL 15
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX. = VIII. 30
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. - VIII. 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) IX. —VIII. 30
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX. = VIIL. 10
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX.—VIII. 10
5.9. Ostali poslovi IX. - VIIIL 40
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI 200
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX.—VIIL. 50
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6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a | IX.— VIII. 10
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX. = VIII. 15
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX. = VIII. 10
6.5. Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora) IX. = VIII. 10
6.6. Poslovi zastupanja skole IX. = VIII. 10
6.7. Rad i suradnja s ra¢unovodom Skole IX. = VIII. 40
6.8. Izrada financijskog plana skole VIII. — IX. 10
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX. = VIIIL. 10
6.10. Organizacija i provedba inventure XII. 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI. 5
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi VI. 5
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIIL i l. 5
6.14. Ostali poslovi IX.—VIII. 10
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I 135
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX. = VIII. 15
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX. = VIII. 10
7.3.  Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje IX. - VIIIL 10
7.4. Suradnjas NCVVO IX.—VIIIL. 5
7.5.  Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX. - VIIL. 2
7.6_. _ Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj X — VL. 2
razini
7.7.  Suradnja s Uredom drZavne uprave IX. = VIII. 10
7.8. Suradnja s osnivacem IX. = VIII. 30
7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX.—VIII. 3
7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX. = VIIL. 5
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX. = VIIL. 5
7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX. - VIIIL 3
7.13. Suradnja s Policijskom upravom IX. -VIII. 5
7.14. Suradnja sa Zupnim uredom IX. = VIII. 5
7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX. = VIII. 10
7.16. Suradnja s turistickim agencijama IX.—VIII. 3
7.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX.—VIIL 2
7.18. Suradnja sa svim udrugama IX. —VIII. 5
7.19. Ostali poslovi IX.—VIIIL 5
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 120
8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi IX. - VIL 10
8.2. Strutno usavrsavanje u organizaciji ZSV, MZOS, AZZO, IX. _ VI 45
HUROS-a ' '
8.3. Struc¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX. - VL 20
8.4. Pracdenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX. - VIIIL 30
8.5. Ostala strucna usavrSavanja IX.—VIII. 15
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 217
9.1. Evidencija i dokumentacije IX.—VI. 105
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9.2. Vodenje Zupanijskog stru¢nog vije¢a ravnatelja KZZ IX. - VIII. 35
9.3. Ostali nepredvidivi poslovi IX. - VI, 77
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
5.2.Plan rada stru¢ne suradnice — pedagoginje
PODRUCIJE RADA SATI [VRIEME
1 POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARIVANJE 180 | IX.-viIN
' ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA ' '
CILJ: Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika,
1. skole, analiza rada,osmisljavanje i kreiranje razvoja skole, | 180 | IX.—VIII.
pripremanje za neposredni odgojno-obrazovni rad
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada Skole, VIIL.,
1.1. y ; 10
Skolskog kurikuluma IX.
Sudjelovanje i pomo¢ u godisnjem i mjese¢nom planiranju i VIIL,
1.2. o e 1 y 5
programiranju rada ucitelja i predskole IX.
131 Izrada godi$njeg i mjeseénog plana i programa rada 25 X _ VI,
pedagoga
1.3.2. Izrada plana i programa rada ZSV pedagoga 5 IX.
133 Izrada godis$njeg plana rada Sz_lt(_)va razrednika —suradnja s 20 X
razrednicima
1.34. Izrada godis$njeg plana realizacije roditeljskih sastanaka 5 IX.
1.3.5. Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 2 IX.
Planiranje i pripremanje za neposredni rad u razredu tijekom
1.3.6. - 50 .
- SR-radionice godine
1.3.7. Planiranje i izrada Skolskog preventivnog programa 35 IX.
Suradnja u godi$njem i mjeseénom integracijsko- tijekom
1.3.8. - A 13 .
korelacijskom planiranju nastave godine
Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada za u¢enike S IX., tijekom
1.3.9. . TR " 10 .
posebnim potrebama (ucenici s teSko¢ama, daroviti) godine
5 NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO- 980 | Ix-vinN
' OBRAZOVNOM PROCESU ' '
Upis ucenika u 1. razred osnovne §kole
CILJ: Unapredivanje kvalitete procesa upisa djece u Skolu.
2.1 T . " S « 50 X.-VI.
Utvrdivanje pripremljenosti i zrelosti djece za Skolu.
Stvaranje uvjeta za uspjesan pocetak skolovanja.
2.1.1 Suradnja s voditeljicom predskole 5 X.-VI.
Pracenje rada predskolaraca u predskoli 8 | XI,IL-V.
912 Utvrdivanje psihofizickih sPosobnostl djece prije pregleda za 15 V.
upisu 1.r.
Odrzavanje roditeljskog sastanka prije pregleda za upis u
2.1.3. 1r 2 .
Radni dogovori ¢lanova Povjerenstva za upis-UDU 2 l.
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2.14 Pregled za upis u 1. razred 12 V.
2.15 Upis u 1. razred 6 VI.
Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada
2.2. CILJ: Unaprjedivanje i razvoj kvalitete odgojno-obrazovnog| 60 IX.-VI.
rada. Osiguranje primjene dokimoloskih zakonitosti.
2.2.1 Pracenje rada ucitelja, po¢etnika,novozaposlenih ucitelja 10 | tijekom g.
2.2.2 Praéenje uvodenja novina u nastavu u sklopu Skole za Zivot | 15 | tijekom g.
293 Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — 35
- realizacija Satova razrednika
Participacija u radu strucnih tijela-Povjerenstava
23 CILJ: Doprinos radu strucnih tijela Skole. 50 |prema planu
o RV, UV, tim za samovrednovanje, psihofizicki status djeteta,
ubDU
931 Rad u stru¢nim timovimg - prgjekti-miélj enja- donoSenje 50 | tijekom g.
rjesenja
Rad s uenicima s posebnim potrebama (daroviti uéenici i
ulenici s teSko¢ama u razvoju)
2.4. CILJ: Osiguranje primjerenog odgojno-obrazovnog 175
tretmana, podrska u previadavanju odgojno-obrazovnih
teSkoca
Rad s u€enicima radi podrSke u savladavanju nastavnog .
24.1. gradiva, komunikacijskih ili socijalnih teskoca 155 | tijekom g.
Programi i aktivnosti u okviru rada s darovitima na razini
2.4.2. Skole i Zupanije (organizacija aktivnosti za vrijeme zimskih i| 20 | tijekom g.
proljetnih praznika)
Vodenje INA-DTM grupe
2.5. CILJ: Osiguranje primjerene podrS§ke uc¢enicima radi razvoja| 35 X.-VI.
njihovih sposobnosti i interesa
Razvojni i savjetodavni rad s u¢enicima
2.6 CILJ: Pruzanje strucne pomoci i podrske. Poticanje 50 | tijekom g.
samopostovanja i osobnog razvoja ucenika.
2.6.1 Savjetodavni rad s u¢enicima 20 IX.-V.1
Pracenje ocjenjivanja uc¢enika,ponasSanje ucenika, 20 XV
rjeSavanje problema u razrednom odjelu, pedagoSke mjere o
2.6.2 Upis i rad s novopridoslim uc¢enicima 10 | tijekom g.
27 Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama 10 XV,
28 Pracenje razvojai napredo_vanja 1_1_éenika, odnosi u 40 Nav
razredu — sociometrija
2.9. Priprema i sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika 10 X.-V.
2.10 Suradnja i savjetodavni rad s uditeljima/razrednicima | 175 IX.-VI.
211 Suradnja s ravnateljicom 40 | tijekom g.
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212 Savjetodz‘l.vvni‘ E‘ad sa .sustruénjv ac‘ima:. defel.(tf)loginj om, | 45 | solska o
knjizni¢arem i dr. stru¢nim djelatnicima
2.13 Savjetodavni rad s roditeljima, roditeljski sastanci 70 | skolska g.
214 Suradnja s lokalnom zajednicom - udruge DND; Op¢éina 35 | skolska g.
Socijalno vijece
Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika
CILJ: Koordinacija aktivnosti izmedu skole; HZZ-a, MZO,
2.15 HOK. 30 X.-VIL.
Informiranje i savjetovanje ucenika. Pruzanje pomoci u
donosenju odluke o profesionalnoj buducnosti.
261 Suradnja s razrednicima/uciteljima na poslovima PO 7 IX., X,,I1.,
o -projekt pisanje zivotopisa-CV Il.; V., V1.
2.6.2. Predavanja za ucenike (SR), roditelje 10 XL
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 5 V., V.
2.6.4. Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 5 XI.
265 Suradnja sa stru¢nom sluzbom Hrvatskog zavoda za 3 tijekom
R zapoSljavanje godine
Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
CILJ: Podizanje zdravstvene kulture ucenika i drugih
2.16. N X : L 95 IX.-VI.
sudionika odgojno-obrazovnih procesa. Pomo¢ ucenicima u
ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba.
Suradnja na realizaciji plana i programa zdravstveno- .
2.16.1. socijalne zatite ucenika —tk. medicina (lijecnicki tim 11y | o> | tekomg
216.2 Suradnja 1 prgvodenje Sko_lskgg preventi\_/nog programa- | oo tijekom g
SPP- radionice i predavanje
217 Sydjelovam;e u ostvarivanju Plana kulturne i javne 10 | tijekom g
djelatnosti Skole
ANALIZA , VREDNOVANJE I UNAPREDENJE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
CILJ: Analizom odgojno-obrazovnih rezultata utvrditi
3. . . o . .. 1130
trenutno stanje odgojno-obrazovnog rada u Skoli, smjernice
daljnjeg unapredenja odgojno-obrazovne djelatnosti i
kvalitete rada skole.
Analiza i vrednovanje ostvarivanja odgojno-obrazovnih RY
3.1. postignuéa na kraju 1. polugodista, nastavne i Skolske 40 \'/’“ h
godine '
. L . & VI, 1.,
3.2 Vrednovanje ostvarivanja GPP-a i SK 20 VI IX
3.3 Pracenje e-Dnevnika —rad i napredak ucenika 15 X.-VI.
3.4 Samovrednovanje osobnog rada i rada skole 15 | tijekom g.
3.5 Akcijsko istrazivanje 40 XI.-V.
Unapredenje rada Skole
3.6 CILJ: Sudjelovanje u suvremenim promjenama rada skole. | 10 | tijekom g.
Poticanje uvodenja i primjene novih metoda i oblika
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nastavnog i skolskog rada. Strucna pedagosko-psiholoska i
didakticko-metodicka pomoc.
3.6.1. Poticanje novih nastavnih metoda i oblika rada u razredu 10
4. STRUCNO USAVRSAVANJE 230
Stru¢no usavrSavanje pedagoga
41 CILJ: Kontinuirano struc:no‘usavrsvavanje, cjelozivotno 170
ucenje.
Obogacivanje i prenosenje znanja.
41.1 Osobno stru¢no usavrSavanje-MZO, AZOO; udruge 170
4.2 Struc¢no usavrSavanje ucitelja 20
4.3 ZSV struénih suradnika pedagoga-vodenje i realizacija | 40
5 BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | 180
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
Bibliotecno-informacijska i dokumentacijska djelatnost
5.1 CILJ: Pregledavanje,dokumentiranje i arhiviranje podataka
i informacija potrebnih za profesionalan i strucni rad.
51 Uvid u pedagosku dokumentaciju 20 IX.-VI.
50 Vodenje dokumentacije.o l{éeniginza (flque ucenika) i 90 ftijekom g.
razgovora roditeljima i uenicima
5.3 Vodenje dokumentacije o radu 50 | tijekom g.
54 Pisanje ¢lanaka za web Skole, novine i sl. 20 | tijekom g.
6. OSTALI POSLOVI 84
6.1. Zamjene ucitelja 72 [tijekom g.
UKUPNO
GODISNIE 1784 | IX.-VIII.
5.3. Plan rada stru¢ne suradnice defektologinje-logopedinje
= > Vrijeme | Planiran
PODRUCJA | SADRZAJ RADA |
. Uto., Cet.,
l. NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD svaki ?rugi 540
pet.
1. RAD S UCENICIMA S POOP 338
1.1. Otkrivanje i identifikacija ucenika s POOP — konzultacije s
uciteljima, prisutnost logopeda na satovima nastave, analiza IX. = VI. 24
dokumentacije
1.2. R.gd S qéenicima s POOP ra(y provoder}j a d‘ijagnost'iékog procesa X — VI, 24
trijaze i pedagoske opservacije — utvrdivanje vrste i stupnja teSkoce
1.3. Grupni i individualni rehabilitacijski rad s u¢enicima s POOP IX. —VI. 244
1.4. Posebni individualni odgojno-obrazovni postupci s uéenicima s
POOP IX. = VI 14
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1.5. Rad u Stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja
. . . . s L ., V. 24
djece prije upisa u 1. razred — pregled i dijagnosticiranje
1.6. Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija ucenika s
V. 8
POOP
2. SURADNJA S UCITELJIMA 71
2.1. Suradnja pri upisu ucenika u 1. razred V., VI, IX. 4
2.2. Konzultacije pri uklju¢ivanju ucenika s POOP u razredno odjeljenje IX. —VI. 4
2.3. Konzultacije i informiranje o napredovanju ili nazadovanju ucenika
te dogovor o ucenicima koji se upucuju na timsku obradu ili IX. = VI 15
pedagosku opservaciju u drugu ustanovu
2.4. Pomo¢ pri izradi godi$njeg i mjesecnih redovnih planova i IX. — V| 16
programa uz prilagodbu sadrzaja za uenike s POOP ] ]
2.5. Pomo¢ uciteljima u planiranju i programiranju rada za ucenike s IX. — V| 16
POOP Kkoji trebaju individualizirani pristup u nastavi ) )
2.6. Prikupljanje izvjesc¢a ucitelja o realizaciji prilagodenih programa te
izvjesca razrednika o potrebi i svrsishodnosti individualiziranih IX. = VL 12
postupaka za ucenike s POOP
2.7. Organiziranje predavanja za ucitelje IX. —VI. 4
3. SURADNJA S RODITELJIMA 61
3.1. Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znac¢ajkama djetetovih
teSkoca, davanje strucnih savjeta 1 naputaka za pomoc¢ djetetu radi IX. = VI. 16
ublazavanja i otklanjanja teskoca
3.2. Upoznavanje roditelja s programom pedagoske opservacije IX. = VI. 12
3.3. Upoznavanje roditelja s izradenim redovnim planom i programom
uz prilagodbu sadrZaja, kao i redovnim planom i programom uz IX. = VL 12
individualizirane postupke u nastavi za u¢enike s POOP
3.4. Poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom kod kuce IX. = VI 12
3.5. Suradnja s roditeljima u vezi izbora zanimanja i primjerenog
“ . V., VI 4
nastavka Skolovanja
3.6. Odrzavanje predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima IX. = VI. 5
4. SURADNJA S RAVNATELJEM, STRUCNIM SURADNICIMA |
CLANOVIMA STRUCNIH SLUZBI 70
SURADNJA S POMOCNIKOM U NASTAVI (BALTAZAR 4)
4.1. Dogovori o teku¢oj problematici, rasporedu rada, sastanci sinteze IX. 20
4.2. §udje|ovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole, X 10
Skolskog kurikuluma i Skolskog razvojnog plana i programa '
4.3. Dogovor oko ustrojstva i provodenja rada s u¢enicima s POOP IX. - VI 10
4.4. Suradnja kod upisa i formiranja razrednih odjela V., VL. 6
4.5. Sudjelovanje u izradi programa pedagoSke opservacije ucenika s
IX. = VI 8
POOP
4.6. Suradnja sa stru¢nim ustanovama IX. - VI 5
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4.7. Projekt Baltazar 5 — individualna savjetovanja s pomo¢nikom u

Nastavi, suradnja u pruZzanju podrske u ucenju i usvajanju sadrzaja, IX. = VL. 11
vodenju dokumentacije i dr.
ll. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG 360
PEDAGOSKOG RADA
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 67
1.1. Izrada godis$njeg plana i programa rada stru¢nog suradnika
IX. 4
defektologa-logopeda
1.2. Izrada izvedbenog plana i programa rada stru¢nog suradnika
IX. 4
defektologa-logopeda
1.3. Izrada Individualnog plana i programa stru¢nog usavrsavanja IX. 4
1.4. Izrada mjesecnih izvedbenih programa rada IX. = VI 12
1.5. Izrada planova i programa rada s u¢enicima s POOP IX. - VI 24
1.6. Izrada plana i programa rada s uciteljima i stru¢nim suradnicima IX. - VI 4
1.7. Izrada plana i programa rada s roditeljima IX. = VI 3
1.8. Sudjelovanje u planiranju i programiranju godi$njeg rada skole, X 12
Kurikuluma i sl. '
2. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA 66
2.1. Prikupljanje 1 obrada podataka o u¢enicima s POOP IX. = VI. 8
2.2. Pripremanje sastanaka Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog IX. — VI 8
stanja uc¢enika ' '
2.3. Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i misljenja s prijedlogom IX. — VI 10
najprimjerenijeg oblika odgoja i obrazovanja ucenika s POOP ] )
2.4. Uvodenje novih oblika pra¢enja napredovanja u€enika s POOP IX. = VL 4
2.5. lzrada instruktivnih i ispitnih materijala IX. = VL. 8
2.6. Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka IX. = VI. 4
2.7. Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s ucenicima s POOP IX. = VI 6
2.8. Pracenje socijalne prihvacenosti djece s POOP IX. = VI. 6
2.9. Izvjes¢a ucitelja o realizaciji o radu s ucenicima s POOP IX. = VL. 12
3. VODENJE DOKUMENTACIJE 68
3.1. Vodenje dosjea ucenika s POOP IX. — VI 15
3.2. Evidencija dnevne realizacije za ucenike ukljucene u reh. postupke IX. = VL. 18
3.3. Izrada izvjesc¢a (godiSnji, polugodiSnji, o projektima i sl.) IX. = VI. 6
3.4. Pisanje nalaza i miSljenja logopeda IX. = VI. 10
3.5. Vrednovanje ucinkovitosti odgoja, obrazovanja i rehabilitacije IX. = VI. 4
3.6. Vodenje dnevnika rada IX. = VI. 15
4. STRUCNO USAVRSAVANJE 70
4.1. Sudjelovanje na ZSV stru¢nih suradnika edukacijsko-
rehabilitacijskog profila osnovnih $kola KZZ, IX. = VI 36
Stru¢nom vijecéu strucnih suradnika logopeda
4.2. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima (MZOS, IX. — VI 99

AZQOO, HLD, ERF, HUD, UNICEF, FSO)
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4.3. Pradenje strune literature IX. = VI 12
5. SURADNJA SA STRUCNIM USTANOVAMA 32
5.1. Sudjelovanje u izradi misljenja za uc¢enike s POOP - Stru¢no
povjerenstvo skole 1 Stru¢no povjerenstvo Ureda za utvrdivanje IX. = VL. 16
psihofizickog stanja ucenika
5.2. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u 1. Razred V., V. 8
5.3. Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava,
. . .. . IX. = VI 8
usporedba i razmjena materijala za rad, metoda rada i sl.
6. OSTALI POSLOVI 57
6.1. Prisustvovanje na sjednicama U¢iteljskog 1 Razrednih vijeca, IX. —V] 20
struénim aktivima ucitelja RN i PN -
6.2. Poslovi vezani za pocetak i kraj $kolske godine IX., VI. 6
6.3. Zaduzenja vezana za natjecanja, vanjsko vrednovanje, tim za
. . N g . IX. = VI 5
kvalitetu, prigodne svecanosti i dogadanja
6.4. Poslovi po nalogu ravnatelja IX. = VI. 6
6.5. Koordinator projekta Baltazar 5 IX. = VI. 20
UKUPNO 892

Sadrzaj rada \r/egfuezr;;e
l. POSLOVI VEZANI UZ ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD IX.— VI 420
1.1. i qu s uenicima u izvannastavnim aktivnostima (Prva pomo¢, ,,Citanjem do IX _VI.

zvijezda®)

1 Rad s ucenicima u aktivnostima, programima i projektima propisanim

1.2. Skolskim kurikulumom (priprema prezentacija uz obiljezavanje prigodnih |IX. - VI.
dana)

1.4 9 Rad s u¢enicima u sklopu terenske nastave IX. - VL
1.5 1 Poticanje &itanja i navike dolazenja u knjiZnicu IX. - VL
1.6 1 Razvijanje kulture koriStenja i Cuvanja knjizne grade IX. - VL.
1.7 1 Organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom i knjiznicom IX. - VI
1.8 1 Savjetodavni rad i pomo¢ pri obradi zadane teme, referata IX. - VI
1.9 1 Upucivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zadacima IX. - VI
1.10 | § Poticanje i razvijanje kreativnih aktivnosti IX. - VI
111 1 Upoznavanje ucenika s knjiznim poslovanjem IX. - VI
1.12 91 Priprema i provedba nastavnih sati IX. = VI,
I. STRUCNO KNJIZNICNA 1 KNJIZNICKO INFORMACHISKA [IX. - VIII| 264

DJELATNOST
2.1. § Izrada godi$njeg plana rada IX.
2.2. 1 Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici IX. - VIII.
2.3. f Pracenje kretanja broja korisnika ( posudba ) i koriStenja knjiznice IX. - VIII.
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1 Vodenje sustavne nabavne politike knjizne, ne knjizne i periodicke

2.4. IX. VIl
grade
2.5. 1 Informiranje nastavnika i u¢enika o gradi u Skolskoj knjiznici IX. = VI
T Knjizni¢éno poslovanje - inventarizacija, signiranje, Klasifikacija,
2.6. L. IX. VI
katalogizacija
27 1 Metel-win knjizni¢ni program - primjena u svim segmentima IX. _ VIl
o knjizni¢nog poslovanja '

2.8. 1 Suradnja s drugim Skolskim knjiznicama IX. - VIII.

I1. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST Xl.—VI. | 88

3.1. 1 Organizacija i provedba kulturnih sadrzaja IX. - VL.

3.2. 1 Organiziranje posjeta kulturnim institucijama nastavnika i u¢enika IX. - VI

3.3 1 Suradnja s kulturnim institucijama ( muzeji, knjiZnice ) IX. - Vil

34 { Suradnja s udrugama (DND Tubhelj...) IX.— VI

3.5 1 ObiljeZavanje znaajnih datuma, obljetnica i manifestacija IX. - Vi
1351 |1 Zlati mrav IX. — VI.
I 3.5.2 | § Medunarodni dan mira IX.

35.3 |1 Citanjem do zvijezda IX.—-V.

3.54 | 1 Djedji tjedan (u suradnji s DND-om) X.

3.55 |1 Medunarodni dan §kolskih knjiznica X.

3.5.6 | 1 Knjizevni susret - RN X.

3.5.7 | 1 Solidarnost na djelu X.

3.5.8 | 1 Medunarodni dan djece Xl.

3.5.9 | 1 Boziéna priredba (pisanje konferanse) XIl.

3.5.10 | 1 Valentinovo/Fasnik 1.

3.5.11 | T Tjedan hrvatskog jezika - KnjiZevni susret - PN Il

3.5.12 | 1 Dan Hrvatskog Crvenog kriza — 8. svibnja V.

3.5.13 | 1 Tr¢i, skodi, baci (vodenje programa) V.

3.5.14 | © Dan 3kole (pisanje konferanse) VL.

V. STRUCNO USAVRSAVANJE IX. — VI 100

4.1 1 Sjednice Ugiteljskog vijeca IX. — VIII.

4.2. | 1 Zupanijsko struéno vijeée knjizni¢ara IX. - VIIL.

4.3 1 Proljetna Skola Skolskih knjiZni¢ara Iv.

4.4  Zupanijsko stru¢no vije¢e Gradanskog odgoja IX. = VL.

4.5 1 Struéni skupovi CSSU IX. = VIIL.

4.6 1 Pracenje i Citanje strucne literature IX. - Vil

4.7 1 Pracenje promocija knjiga i knjiZevnih veceri IX. - VIIL

4.8 1 Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za $kolske knjiznice IX. - VIII

4.9 1 Posjet drugim $kolskim knjiznicama IX.— VIII.

V. OSTALI POSLOVI IX. - VIII 20

Ukupno sati godiSnje: 892
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5.5. Plan rad

Godis$nji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2021./2022.

a tajniStva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Administrativno-tajnicki poslovi

. v s Broj sati/
Mjesec Sadrzaj rada tjedno 40
dnevno Svakodnevni pregled Skolskog prostora, uz konzultaciju s domarom 2,5

Podizanje, zaprimanje dnevne poste, razvrstavanje i urudzbiranje,
dnevno otvaranje e-mail poste, otprema poste 4
dnevno Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima te raunovodom 5
dnevno Organizacijski poslovi s tehni¢kim osobljem 2
dnevno Rad sa strankama, uciteljima, uCenicima i roditeljima 4
Vodenje mati¢ne knjige radnika, mati¢ne knjige i registra ucenika,
prema registra radnika, e-Matice
potrebi personalnih dosiea 35
dnevno Redovito pra¢enje promjena i propisa u skolstvu 5
dnevno Organizacija rada te nabavke za Skolsku kuhinju 3
dnevno Nabava i izdavanje nastavnih sredstava za Skolu 1
dnevno Vodenje blagajnickih poslova 1
prema Vodenje evidencije o radu, ispunjavanje prijava i odjava na
potrebi MIO i ZO 1
Ostali administrativni poslovi: izdavanje potvrda radnicima i
prema ucenicima
potrebi Izrada raznih ugovora, rjeSenja, izvjestaja, statistika, akata i ostalog 2,5
prema Poslovi sluzbenika za informiranje i sluzbenika za zaStitu
potrebi osobnih podataka 3
dnevno Stanka za dnevni odmor 2,5
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5.6. Plan rada rac¢unovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom $kolske godine

Racunovodstveni poslovi

Mjesec Sadrzaj rada Broj sati
40
tjedno

dnevno Azuriranje, kontiranje i knjizenje izvoda 2,5

dnevno Pregled blagajnic¢kog izvjestaja, kontiranje i knjizenje 1,0

dnevno Uvodenje rauna u knjigu ulaznih racuna, knjiZzenje i1 placanje istih, | 3,5

izdavanje racuna i knjizenje u knjigu izlaznih racuna, knjizenje obracuna
putnih naloga i isplata istih, uskladivanje stanja s dobavlja¢ima

listopad Izrada financijskih planova, trogodisnjih, jednogodisnjih, plan nabave, | 2,5

izrada rebalansa

tijekom Izrada statistickih izvjesca 1

godine

mjeseCno | lzrada zahtjeva za sredstva za materijalne rashode, izrada JOPPD obrasca | 2,5

za placu, putne troskove i dnevnice, ugovore o djelu i
autorskom djelu

tijekom Obracun skolske kuhinje, izrada uplatnica za placanje Skolske kuhinje, | 2,0

svakog pracenje naplate prihoda, slanje opomena za neplac¢enu Skolsku kuhinju..

mjeseca

dnevno Pracenje financijskih troSkova prema planu 1,0

mjeseéno | Obracun i isplata placa i ostalih naknada, izrada Sestomjesecnog prosjeka | 8,0

I zahtjeva za refundaciju HZZO-u, naknade za troSak prijevoza, jubilarnih
nagrada, otpremnina, pomo¢i, godi$njih odmora, tromjesecni prosjek,
obrada obustava na placu, obracun 1 isplata ugovora o djelu 1 autorskih
ugovora, ispunjavanje potvrda o plaéi za zaposlenike

veljaca Izrada IP obrazaca za zaposlenike, izrada godiSnjeg izvjes¢a o fiskalnoj | 3

odgovornosti

tijekom Vodenje pomo¢nih knjiga dugotrajne nefinancijske imovine, kratkotrajne | 5,0

godine nefinancijske imovine, priprema popisa imovine obveza te evidentiranja

promjena

veljaca, Racunovodstveno-financijski poslovi vezani uz provodenje natjecanja i | 1,0

ozujak, smotre

svibanj

veljaca Izrada  financijskih  izvjeStaja,  tromjeseCnih,  Sestomjesecnih, | 6,0

travanj, devetomjeseénih, godisnjih za zupaniju, FINA-u, reviziju i MZOS, izrada

svibanj, financijskih izvje$¢éa za Skolski odbor, izrada Bilance, izvjesée o

listopad obvezama i razni drugi financijski obrasci

prosinac Godisnji obracun poreza placa za zaposlenike 1,0
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5.7.  Plan rada $kolskog lije¢nika/ce

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE ZA
DJECU I MLADEZ SKOLSKE DOBI ZA SKOLSKU GODINU 2019./2020.

| MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE ZASTITE

a. cijepljenje i docjepljivanje

. razred MPR (ospice, zauSnjaci, rubeola) + IPV ( djecja paraliza)
VIII. razred |Ana-Di-Te + IPV(difterija, tetanus, djecja paraliza)

HPV (dobrovoljno, neobavezno cijepljenje)

b. sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti

Il SISTEMATSKI | OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

a. sistematski pregled djeteta prije upisa u prvi razred osnovne $kole (travanj-svibanj)

b. sistematski pregled u petom razredu osnovne $kole (listopad-ozujak)

c. sistematski pregled i profesionalna orijentacija u osmom razredu osnovne $kole (listopad-
ozujak)

d. namjenski pregledi (pregled prije natjecanja u Skolskim sportskim klubovima, prije
pohadanja skole za neplivace, skole u prirodi, pregled za prilagodbu nastave tjelesne i
zdravstvene kulture, pregled 1 izdavanje misSljenja za profesionalnu orijentaciju, pregled 1
izdavanje potvrde za upis u srednju Skolu i1 za prijem u dacki dom)

e. probiri (sije¢anj-ozujak)

I1. razred ispitivanje oStrine vida 1 vida na boje
pracenje rasta i razvoja
VI. razred Pracenje rasta 1 razvoja i pregled kraljeZnice

III SAVJETOVALISNI RAD (kontinuirano cijele godine)**

1 organizira se jednom tjedno 2 ili 3 sata,

1 aktivna skrb o djeci 1 mladeZi s kroni¢nim poremecajima zdravlja, rizicima po zdravlje i
smetnjama u psihofizickom razvoju te poteSko¢ama u ucenju

1 rad u komisijama s nastavnicima i stru¢nim suradnicima

1 rad s roditeljima

1 strucni rad s uciteljima

1 suradnja s ostalim institucijama koje se bave problemima djece i mladezi

IV ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLJA (predavanja i rad u malim
grupama kontinuirano cijele godine)

. razred zubna putovnica, pravilno pranje zubi po modelu
I1l. razred | skrivene kalorije (piramida prehrane)
V. razred promjene vezane uz pubertet i higijena

VI. razred | zubna putovnica
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V_ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLISA (kontinuirano)*
a. higijensko sanitarna kontrola skole
b. nadzor nad Skolskom kuhinjom i prehranom ucenika

o svaki objekt barem jednom godisnje

o Skolska kuhinja najmanje dva puta godis$nje

*provodenje programa odvijat ¢e se prema trenutnoj epidemioloskoj situaciji
**sukladno epidemioloskoj situaciji savjetovalisni rad moze se provoditi i na daljinu kao i
zdravstveni odgoj za Sto ¢e se dobiti pripremljeni video materijali odobreni od MZO

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec SadrZaj rada IzvrSitelji
Pitanja iz radnog odnosa predsjednik SO,
Skolski kurikulum ravnateljica
IX., 1., VI Godisnji plan rada
predsjednik SO,
I ili 11 Razmatranje i donosenje Financijskog izvjesca ravnateljica,
X1, ili XII. Razmatranje i donosenje Financijskog plana racunovoda
predsjednik SO,
ravnateljica,
VIII. Polugodisnje financijsko izvjesce rac¢unovoda
Druga pitanja u nadleznosti SO:
Tijekom cijele | A primanje u radni odnos — davanje suglasnosti predsjednik SO,
godine A nadziranje izvr$avanja godisnjeg plana ravnateljica
- prema potrebi | A donosenje odluka utvrdenih Zakonom i Statutom

6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Uciteljsko vije¢e odrzat ¢e tijekom godine 10 sjednica, a prema potrebi i viSe. Sjednice ¢e
organizirati online ili uzivo ovisno o epidemioloskoj situaciji. Raspravljat ¢e se organizacijska i
strucna pitanja vezana uz odgojno-obrazovni proces i rad u Skoli, a planirana su i struc¢na
usavrSavanja.

MJ. SADRZAJ RADA IZVRSITELJI
Aktualni pravilnici: Pravilnik o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja uc¢enika u OS i SS ravnateljica

Zastita prava ucenika
Skolski kurikulum, Godisnji plan i program rada Skole | Stru¢na sluzba, ucitelji
IX. | ZaduZenja ucitelja
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Uspjeh uéenika u prvom odgojno-obrazovnom razdoblju | Pedagoginja
l. Strucna sluzba, ucitelji
Organizacija proslave Dana skole ravnateljica, pedagoginja,
V. | DonoSenje odluke o najboljem uceniku svi ucitelji
Uspjeh uéenika na kraju nastavne godine ravnateljica,pedagoginja
VI. | Analiza izvanucionickih nastava svi ucitelji
Analiza ostvarivanja Godi$njeg plana i programa i ravnateljica, pedagoginja,
VIII.| Kurikuluma svi ucitelji
IX. —| Kontinuirano pracenje realizacije svi
VI. | Godisnjeg plana i programa i Kurikuluma

6.3. Plan rada Razrednog vijec¢a/aktiva razredne i predmetne nastave

Rd. br.| RAZREDI SADRZAJ RADA MJESECI| IZVRSITELJI

1. I. - IV. | Problematika razreda 1. — 4.r. 9, 11., razrednici,
Medupredmetno planiranje i analiza provodenja
Analiza odgojno-obrazovne situacije na 1.,3.,5. | predmetni uditelji,

kvartalima, polugodisStu i mjere za poboljSanje

Provodenje SK, GPP-a Kontinuirano
Pedagoske mjere ucitelji,
Analiza provedene izvanucioni¢ke nastave te S_ij eée}nj
specifiénih odgojno-obrazovnih ciljeva lipanj strucni suradnici,
Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine ravnateljica

2. V. —1V. | Upoznavanje s ucenicima 5. r., bivsa uciteljca 9, razrednici,
Medupredmetno planiranje i analiza provodenja | 9., 11., | predmetni uditelji,
Problematika razreda 5. — 8. r. 1.,3.,5.
Pedagoske mjere
Provodenje SK, GPP-a Kontinuirano | predmetni ucitelji
Analiza provedene izvanuCionicke nastave te | [ ucitelji
specifi¢nih odg.obrazovnih ciljeva S_Vlba_nj stru¢ni suradnici,
Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine lipanj ravnateljica

3. AKTIVI| Prezentacije iskustva iz rada te aktualna tijekom | ucitelji

I.-IV. i | Edukacijska tema godine
V.-VIII.
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec

SadrZaj rada

Izvrsitelji

rujan/listopad | Upoznavanje s Godi$njim planom i programom rada

Upoznavanje sa Skolskim kurikulumom

ravnateljica

kraj sijeCnja Odgojno-obrazovna situacija krajem 1. polugodista

Suradnja roditelja i Skole
— ukljucenost roditelja u Skolske aktivnosti

Prijedlog mjera za unapredenje obrazovnog rada
Drugi poslovi u skladu sa Statutom skole

ravnateljica

VR

lipanj/srpanj Odgojno-obrazovna situacija krajem Skolske godine

— analiza rada $kole i
prijedlog mjera za unapredenje obrazovnog rada —
samovrednovanje rada §kole

Ravnateljica
VR

Informacije za roditelje daju se razgovorom u $koli i telefonskim razgovorima u dogovoreno
vrijeme. Roditeljski sastanci planiraju se odrzati uzivo na vanjskom prostoru skole ili u skoli uz
pridrzavanje propisanih mjera zastite zdravlja ili virtualnim putem. U slu¢aju da epidemioloska
situacija dozvoli u travnju organizirat ¢e se INFORMATIVNI DAN za roditelje kada ¢e od svih
predmetnih ucitelja mo¢i dobiti informacije o napretku svog ucenika.

6.5. Plan rada Vijeéa u¢enika

Izvrsitelji

ravnateljica,
pedagoginja,

Mjesec | Sadrzaj rada
X. Konstituirajuéa sjednica Vijeca ucenika
Aktivni u razredu, Skoli, zajednici — predlazemo projekt
XI. Eticki kodeks u€enika
l. Odgojno-obrazovna situacija na kraju 1. polugodista
Pitanja 1 problemi ucenika )
Analiza i glasanje za novinarski rad za dodjelu (Godisnje nagrade za
novinarske radove koji promicu vrijednosti obrazovanja” (,,Pragma®) ili
I11./1V. | projektna aktivnost
Uspjeh na kraju Skolske godine
V1. Koliko smo bili aktivni?

defektologinja

Tijekom Skolske godine moguce su i izmjene i dopune.
O konkretnim realizacijama vodi se zapisnik.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi brigu o permanentnom usavr$avanju koje moze biti virtualno (online
teCajevi 1 seminari, webinari) ili sudjelovanjem u edukacijama koje se u povoljnim uvjetima
odvijaju uzivo.

Stru¢no usavrSavanje ucitelja provodit ¢e se:

a) unutar Skole

- sjednice stru¢nih organa (uciteljska, razredna vijeca)
- sjednice aktiva (po jedan aktiv u svakom polugodistu)
- stru¢ne ekskurzije u organizaciji Skole;

b) individualno usavrSavanje;
¢) na nivou Zupanije i Republike putem struénih aktiva, seminara, ekskurzija, savjetovanja,

webinara u organizaciji MZO, Agencije za odgoj i obrazovanje te ostalih organizatora stru¢nog
usavrsavanja.

7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Struéna vijea

Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Cilj ne Vrijeme Planirani
skupine ostvarenja broj sati

Primjeri odrzanih nastavnih satova, tijekom 4

Koristenje digitalnih alata u nastavi svi ucitelji godine 2
Ukupno sati (min) 6

7.1.2. Stru¢na usavrSavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

. . . . Vrijeme Planirani
Sadrzaj permanentnog usavrsavanja . .
ostvarenja broj sati
Struéna ekskurzija listopad 2
Podrska uditeljima studeni, 2
veljaca
Edukacijske teme prema ponudi predavaca i interesu ucitelja sijecanj 4
8
7.2. Stru¢na usavrSavanja izvan Skole
7.2.1. Stru¢na usavrSavanja na Zupanijskoj razini
Organizator Namiieni Vrijeme Planirani broj
S amijenjeno . )
usavrsavanja ostvarenja sati
AZOO - ZSV svim uciteljima, struénim | tijekom godine | 12 sati god.
suradnicima i ravnatelju po ucitelju
oko 200 sati
Ukupno sati tijekom $kolske godine god. ukupno
Za Sve
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7.2.2. Struc¢na usavrSavanja na drZavnoj razini

Organizator N Vrijeme Planirani
. . Namijenjeno . . .
usavrSavanja ostvarenja broj sati
AZOO uciteljima, stru¢nim | tijekom godine |6 — 4 sati
suradnicima i ravnatelju god. po
pozivima
Ukupno sati tijekom Skolske godine oko 100 sati

7.3. Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Odgojno-obrazovni radnici mogu se individualno usavrsavati prema interesu te ukljucivati u

usavr$avanja izvan §kole, a o svemu vode osobnu evidenciju u osobnim elektronskim mapama.

ZA RODITELJE | DIJELATNIKE: tema krajem studenoga ili u veljaci u dogovoru s roditeljima i ponudi

predavaca u obliku izlaganja u zivo ili putem dijeljenja materijala na web stranici $kole i izradom brosure.

8. PODACIOOSTALIMAKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti $kole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje zivotne i radne sredine, javna
predavanja, priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole i sve druge oblike
suradnje s druStvenom sredinom.

PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI 2021./2022.

Mjesec | Aktivnost Br. | Nositelji aktivnosti
ud.
rujan 6. 9. Pocetak nastave - Prijem prvaka 25 | Ravnateljica, razrednica
10. 9. Olimpijski dan (Setnja do Zelenjaka) 142 | svi ucitelji
21. 9 — Medunarodni dan mira (UN) 40 | razrednici SRO, DTM
listopad | 4.—10. 10. Djecji tjedan (DND) 142 | ucitelji, DND, ucenici,|
5. 10. Dan ucitelja — struc¢na ekskurzija za kolektiv 25 | ucitelji
akcija Solidarnost na djelu 14. do 20. 10. 2021. ravnateljica, knjiznicar
KIKI film festival — 6.1 7. 10. 142 | razrednici, u¢. HJ
11.112. 10. — Specijalna olimpijada — ucenici 8 ucitelj GOO
volonteri
16. 10.- Svjetski dan hrane, Dan kruha i zahvalnosti | 142 | vjerouciteljica, Zupa
za plodove zemlje (Zupa, 15. 10.)
25. 10. Medunarodni dan skolskih knjiznica ucitelji, razrednici
knjiznicCar
2.13.11. — Jesenski odmor ucenika 1. 11. Svi sveti
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11.-17. 11. Medunarodni tjedan znanosti i mira
11. 11. Svjetski dan izumitelja (16.11.)

35

ucitelj fizike, pedagoginja
defektologinja

16. 11. — Medunarodni dan tolerancije 142 | razrednici,
18. 11. Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata i Dan ucitelj povijesti,
sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje (neradni dan) | 142 | ravnateljica
— medupredmetna tema GOO
20. 11. Sveop¢i djecji dan (UN)
15.11.-15. 12, pedagoginja
MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI defektologinja
— preventivni program
prosinac | Akcija Mir i dobro 70 | MUP, razrednici PN
Vecer matematike 50 | uciteljica matematike
6. 12. Sveti Nikola (Udruga ,,Kolovrat®) 60 | RN, udruga ,,Kolovrat*
17. 12. Bozi¢na priredba — nastava poslijepodne? 142 |Razrednice, ucitelji, INA
23. 12. NENASTAVNI DAN
Zimski odmor ucenika — 24. 12, 2021. do 7. 1. 2022. 25.12. - BOZIC
sije¢anj | 6. 1. Tri kralja — (neradni dan) 142 | Svi ucitelji 1 ucenici
10. 1. Svjetski dan smijeha 67 | uditelj povijesti
25. 1. Dan sje¢anja na Holokaust (24. 1.)
veljata | 11. 2. Dan sigurnosti na internetu 142 |Informaticari, pedagoginjal
14. 2. Valentinovo - Srcolovka 80 | knjiznicar
21. 2. Medunarodni dan materinjeg jezika uciteljica HJ
1. 3. (petak) - Djegji fasnik (DND) 142 DND, cijela skola
21. - 25. 2. 2022. — drugi dio zimskog odmora ucenika

24. 2. Dan ruzicastih majica (zadnja srijeda) noSenje majice povratkom u $kolu 27. veljace

programi)

ozujak | 11. - 17. 3. Dani hrvatskog jezika 66 uc. Hrvatskog jezika
(20. 3. - Svjetski dan pripovijedanja) 142 pedagoginja
15. - 19. 3. Tjedan darovite djece 142 |svi uditelji
21. 3. — Svjetski dan osoba s Down sindromom - Dan
Sarenih Carapa 142 wé. HJ 1 knjiznicar
22. 3. Svjetski dan voda predmetni uéitelji,
DVD
Proljetni odmor ucenika 9. 4.—19. 4. 2022. Proljetni odmor  17. 4. 2022. - USKRS
travanj | Festival znanosti 25 | Uditelji (STEM),
pedagoginja
22. 4. Dan planeta Zemlje/Medunarodni dan Majke ravnateljica,
Zemlje (UN) — 25. 4. 2022. Cuvari prirode
ucitelji, razrednici
svibanj | Zastita od pozara (DVD)
1.5. — Praznik rada (subota)
8. 5. — Dan Crvenog kriza 10 | knjiznicar
1.5. - Maj¢in dan i 15. 5. — Dan obitelji 80 | DND, ucitelji
Atletski miting Razvor 60 | Uciteljica TZK
30. 5. - Dan drzavnosti - neradni dan uciteljica TZK
31. 5. Svjetski dan nepusenja (pjesacenje, preventivni | 12 | pedagoginja
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lipanj | 10.6.- DAN SKOLE (nastava poslijepodne ?) 144 | ravnateljica, svi djelatnici
16. 6. — Tijelovo — neradni dan
17. 6. — NENASTAVNI DAN

— izvanucioni¢ke nastave

LJETNI ODMOR UCENIKA OD 22. 6. 2021. (21. 6. je zadnji nastavni dan)

22. 6. — Dan antifasisticke borbe

5. 8. — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti 176 radnih dana
15. 8. — Velika Gospa 5 neradnih dana
2nenastavna dana

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Planiramo provoditi preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u $koli. U 8koli se poduzimaju
sve mjere koje preporucuje HZJZ i MZO kako bi se sacuvalo zdravlje djece. U suradnji sa Zavodom
za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske zupanije provode se sistematski pregledi, cijepljenja kao i
socijalna zastita ucenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih
sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i Caritasa.

Socijalna zastita uenika provodit ¢e se prema programu i u suradnji sa Centrom za socijalni rad —
podruznica Zabok, prema programima akcija Crvenog kriza te prema programima rada razrednika.
Detaljan plan rada Skolskog lije¢nika prikazan je u tocki 5.7.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Tijekom S$kolske godine obavit ¢e se, u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo, redoviti
zdravstveni pregled svih radnika, a 7 radnika uputit ¢e se u Opcu bolnicu Zabok na sistematsku
obradu.

8.4. Profesionalna orijentacija

Profesionalna orijentacija uc¢enika obuhvaca profesionalno informiranje i savjetovanje u odabiru
buduce srednje skole/zanimanja. Provodi se tijekom cjelokupnog osnovnog obrazovanja.

Od 1. do 6. razreda ucenici kroz nastavu, prilagodeno dobi, upoznaju zanimanja kroz
predstavljanja zanimanja roditelja, ¢lanova obitelji, kao i upoznavanje specificnosti razlicitih
zanimanja na nastavi Prirode 1 drustva, Hrvatskog jezika i Satova razrednika.

U 7.1 8. razredu ucenici upoznaju srednjoSkolski sustav obrazovanja kroz prezentaciju o srednjim
$kolama/zanimanjima na podruéju nase Zupanije. Posebna pozornost pridaje se vaznosti
deficitarnih zanimanja te informiranju u€enika o pogodnostima $kolovanja i zaposlenja ukoliko
se odluce za deficitarno zanimanje. Takoder u¢enici uce prepoznati svoje posebnosti, jace 1
slabije strane, interese i hobije te sve navedeno uskladiti s vlastitim rezultatima obrazovanja i
uvjetima upisa u srednju Skolu. Navedene aktivnosti provode se kroz radionice 1 ankete u sklopu
Satova razrednika, na roditeljskim sastancima te individualnim konzultacijama. Posebno
informiranje 1 savjetovanje pruza se ucenicima i roditeljima s teSko¢ama u u€enju 1 sa
zdravstvenim teskocama.

Ove skolske godine zbog specificne epidemioloske situacije dio predvidenih aktivnosti provodit
¢e se on line te putem digitalnih alata i platformi.
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Intenzivna je suradnja s HZZ KZZ kao i srednjim $kolama na podru&ju Zupanije. Clanovi Savjeta
mladih op¢ine Tuhelj, kao bivsi ucenici svake godine aktivno se ukljucuju iznoseci svoja
iskustva iz srednjoSkolskog/fakultetskog obrazovanja.

Ove skolske godine ukljucili smo se u projekt Srednje Skole "Arboretum opeka" te smo zajedno s
Srednjom Skolom Bedekovcina partneri u projektu Uspostava regionalnog centra kompetentnosti
u poljoprivredi "Arboretum opeka". Cilj projekta je radna provedba teoretskih znanja i primjena
IKT tehnologije u sektoru poljoprivrede.

Za ucenike, ucitelje i roditelje 7.1 8. razreda planirana je prezentacija Regionalnog centa
kompetentnosti te realizacija radionica prema izboru u¢enika. Teme radionica su vezane Uz
sadnju cvijeca, povréa i ljekovitog bilja.

Predlozene su sljedece radionice:

Izrada povisenih gredica, uredenje cvjetnih gredica, ¢uvajmo i sadimo tradicijske vrste ukrasnog
grmlja, hotel za kukce, vrt u boci, sadnja vanjskih zardinjera, lon¢anicama do zdravijeg zraka,
izrada komposta, ljekoviti i aromati¢ni vrt, vrt za druZenje.

Zavrs$ni dio profesionalne orijentacije vezan je uz sustav e-upisa te se posebna paznja posvecuje
informiranju ucenika i roditelja kako bi cijeli proces upisa u NISpuSS protekao bez poteskoca.

Aktivnosti profesionalne orijentacije provodi pedagoginja kroz navedena razdoblja;

mjesec  PLAN AKTIVNOSTI suradnja
rujan Izrada plana Sata razrednika u 8.r., dogovor tema i razrednica 8.r.
vremenika realizacije tema iz profesionalne orijentacije
Kako se vidim u buduénosti-moje buduce zanimanje
studeni = Anketiranje uc¢enika 8. razreda HZZ
Faktori koji utjecu na izbor zanimanja razrednica, FSO
— Postavi 30 zivotnih ciljeva
prosinac = Analize ankete i dostava rezultata u HZZ HZZ, razrednica 8.r.
Pisanje Zivotopisa Uciteljica Hrvatskog
jezika, Engleskog
jezika
sijecanj  Upitnik Moj izbor razrednica 8.r.,
Upoznavanje i koriStenje portala e-upisi, e-usmjeravanje i = ucitelj Informatike
ucenici.com
veljaca  lzrada tematskog panoa za informacije o profesionalnoj Razrednica
orijentaciji-ispred Skolske knjiZnice HZZ
Distribucija broSura, plakata
ozujak Faktori koji utjeu na izbor zanimanja razrednica 8.r.
Deficitarna zanimanja na podrucju nase zZupanije- HZZ
predavanje za ucenike i roditelje 7.1 8.r. HOK; HGK, SS
Distribucija broSura, plakata, letaka K77
roditelji ucenika 7. i
Radionice projekta RCK 8.r.
travanj Koje zanimanje odabrati-zanimanja na podruéju KZZ Savjet mladih

Nasa iskustva iz srednje skole
Radionice projekta RCK

ucenici, ucitelji,
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roditelji ucenika 7. i

8.r.
svibanj  Prezentacija srednjih $kola i zanimanja za roditelje i SSKz7,HZZ
ucenike 8. razreda roditelji ucenika 8.r.

e-upisi
Sto nosim sa sobom iz osnovne $kole
Distribucija brosura, plakata, letaka
Informiranje uéenika putem web stranice i oglasne plo¢e  ucenici, ucitelji
AZuriranje informacija o srednjim $kolama-Otvoreni dani  roditelji 7. i 8.r.
—on line
Radionice projekta RCK
lipanj e-upisi u srednje Skole prezentacija za ucenike 8.r1.
Prijava u sustav NISpuSS razrednica 8.r.
e-upisi za ucenike s teSko¢ama u ucenju uDU
e-upisi u srednje Skole, predavanje za ucenike i roditelje ~ roditelji uc. 8.r.
8. razreda
Distribucija broSura, plakata, letaka
Informiranje ucenika putem web stranice i oglasne ploce
AZuriranje informacija o srednjim §kolama-Otvoreni
dani

Napomena: Nacin realizacije planiranih aktivnost ovisit ¢e o epidemioloskim mjerama.

8.5. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program provodi se s uéenicima, uditeljima, stru¢nim suradnicima, roditeljima
te institucijama i udrugama koje promicu zdravlje i odgovorno ponasanje tijekom cijele Skolske
godine.

Cilj SPP izgradnja je pozitivnih socijalnih i komunikacijskih vjestina kao najboljeg oblika
promicanja zastite zdravlja djece i odraslih te prevenciju nasilja i ovisnosti. SPP s ugenicima se
provodi kroz radionicki tip rada pri ¢emu se osim zivotnih vjeStina razvija asertivnost 1 kriticko
misljenje.

Kod ucenika nize Skolske dobi naglasak je stavljen na izgradnju zdravih Zivotnih stilova i pravila
ponasanja u razredu/Skoli. Uéenici visih razreda nalaze se u fokusu SPP. Naglasak je na udenicima
6.1 7. razreda zbog psihofizickih karakteristika razvoja, to¢nije ulaska u pubertet kada su ucenici
skloniji eksperimentiranjima te neuvazavanju autoriteta. SPP provodi se putem radionica i
prezentacija kroz provedbu programa Trening Zivotnih vjestina i Zdrav za 5.

Provodenje Zdravstvenog odgoja na SRO velikim dijelom doprinosi zastiti zdravlja ucenika.

U radu s odraslima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima ove $kolske godine naglasak je
stavljen na razvoj partnerstva i suradnje kroz provodenje razlicitih zajednickih Skolskih aktivnosti
te predavanja vanjskih suradnika. Prema potrebi provodi se individualno savjetovanje ucitelja i
roditelja.

Kroz godinu tematski se obiljezava 15.11. — 15.12. Mjesec borbe protiv ovisnosti, u veljaci
Sigurnost na Internetu i Dan ruZzi¢astih majica, tolerancija u sklopu Dana tolerancije u studenom i
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Dana Sarenih Carapa u ozujku, a Svjetski dan nepusenja ve¢ tradicionalnim pjeSacenjem krajem
svibnja.

SPP provodi se u suradnji s Obiteljskim centrom, ZZJZ KZT, Hrvatskim Crvenim krizem KZZ,
MUP-om, udrugama Pragma, Forumom za slobodu odgoja i Ti si OK.

Ove skolske godine predvidene su teme:

RADIONICE ZDRAVE PREHRANE U SURADNJI S DND - LISTOPAD

POSLJEDICE OVISNOSTI NA DJECU | MLADE

STO CINI SRETNIM DJECU I MLADE - NAGLASAK NA SLOBODNOM VREMENU I SKOLI-

istrazivanje ZSV pedagoga

Temeljem Zakona o sustavu civilne zastite te Plana zastite i spasavanja i provedbe mjera i aktivnosti
u sustavu civilne zaStite, uspostave i odrzavanja sustava uzbunjivanja u Skoli se provode pripremne
vjezbe evakuacije za ucenike i djelatnike Skole. Ove godine provest ¢e se zajednicka vjezba s
Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom Tuhelj u sklopu koje ¢e biti i1 vjezba ekipe prve pomoci.

8.5.1. PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJEVIMA NASILJA MEPU DJECOM I
MLADIMA NA RAZINI SKOLE

Pojam »nasilnicko ponasanje« ukljucuje svaku manifestaciju verbalne i fizi€ke agresije, usmjerene
prema djeci, osoblju skole ili imovini.

Osnovna Skola Lijepa nasa je Skola u kojoj se nasilni¢ko ponaSanje ne tolerira. Jedna je od skola
koja je dobila UNICEF-ov status—skola bez nasilja.

Svako nasilni¢ko ponaSanje predstavlja izravno krSenje Kuénog reda Skole, osobito sljedeéih
pravila:

U 8koli komuniciramo iskazuju¢i medusobno postovanje i uvazavanje.

Prema osobnoj imovini, imovini drugih u¢enika 1 imovini $kole odnosimo se pazljivo.

Svoje potrebe i Zelje izrazavamo na jasan i nenasilan nacin.

Medusobno se §titimo 1 pomazemo.

Svoje skolske obaveze izvrSavamo savjesno.

V.

Radi osiguravanja kontinuiranog nadzora ucenika tijekom boravka u Skoli i omogucéavanja
uocavanja nasilnickog ponasSanja, u Skoli se osigurava stalno kvalitetno dezurstvo ucitelja, u¢enika
1 ostalih djelatnika Skole.

V.
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Rdbr. | Tijek postupanja Nositelj Rok izvrSenja
1. Zaustaviti 1 prekinuti nasilno ponasanje svaki zaposlenik/ca
y odmah
Skole
2. Obaviti razgovor s ucenicima nazocni ucitelj/ica, I
TN odmabh ili ¢im
dezurni ucitelj/ica,

. to bude
razredniki/ca, moeude
struéni suradnik/ca &

3. Pruziti savjetodavnu i stru¢nu pomoc¢ uceniku/ci | razrednik/ca,
ucéeniku/ci koji je dozivio/la nasilje stru¢ni suradnik/ca, | ..
. ¢im to bude
a po potrebi mogauée
lije¢nik/ca i &
vanjske institucije
4. Obavijestiti roditelje zrtve nasilja i izvijestiti ih o | Struéni suradnik/ca | odmah nakon
poduzetom ili ravnatelj/ica dogadaja
5. Obaviti razgovor s uc¢enikom/com Kkoji/a se nasilno | razrednik/ca,
ponasao/la s ciljem modifikacije ponasanja struéni suradnik/ca, | odmabh ili ¢im
a po potrebi to bude
lijecnik/ca i moguce
vanjske institucije
6. Pozvati roditelje pocinitelja/ice nasilja i upoznati ih | struéni suradnik/ca | odmah nakon
s neprihvatljivos¢u i Stetnosti takvog ponasanja ili ravnatelj/ica dogadaja
7. Uceniku/ci  koji se nasilno ponaSao/la 1 | struéni suradnik/ca, Sim to bude
njegovim/njezinim roditeljima pruziti savjetodavnu | a po potrebi mogude
i struénu pomo¢ unutar ili izvan Skole vanjske institucije &
8. Upoznati ucenika/cu koji se nasilno ponasao i .
. . 1 . .. . | razredniki/ca,
njegove/njezine roditelje s obvezom Skole da prijavi .. . odmah nakon
=" RO L struc¢ni suradnik/ca, .
slu¢aj nadleznim institucijama (CZSS, Policija, g dogadaja
ravnatelj/ica
MZO)
0. Nasilno ponasanje prijaviti Ministarstvu znanosti i - u roku od 7
. . ravantelj/ica
obrazovanja na propisanom Web obrascu dana

VI.

U slucaju situacije visokog rizika i hitnosti postupanja potrebno je uz ranije navedene radnje,
poduzeti i sljedece:
Pozvati hitnu lije¢ni¢ku pomo¢ (194), osigurati pratnju uc¢enika/ce (roditel; ili djelatnik/ca
Skole). U slucaju da je u pratnji djelatnik/ca Skole, isti ¢eka dolazak roditelja kod

1.

ok~ wN

lijecnika/ce.

Roditelje Zrtve i pocinitelja izvijestiti o svemu i 0 daljim aktivnostima

Zatraziti pomo¢ drugih djelatnika/ca Skole
Obavijestiti policijsku postaju (192)
Odmabh izvijestiti ravnatelja/icu Skole

Prema potrebi ravnatelj/ica donosi odluku da se u Skoli formira tim za pruzanje podrske i

pomoc¢i svima koji su bili nazo¢ni dogadaju
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7. Obavijestiti struc¢nu sluzbu skole koja prijavljuje dogadaj nadleznim institucijama (CZSS,
Policija, MZO)

8. Nasilno ponaSanje prijaviti Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja na propisanom
internetskom obrascu

VII.
O dogadaju napisati sluzbenu zabiljesku i primjerak predati stru¢noj sluzbi skole. Kao prilog mogu
se koristiti obrasci ,,Opis situacije za uc¢enike* i ,,Protokol prac¢enja“.

9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Vlastitim sredstvima, sredstvima osnivaca, sredstvima iz projekata te donatora u ovoj Skolskoj
godini planira se:

U nabava suvremenih nastavnih sredstava i pomagala

U nabava novog namjestaja za jednu ucionicu

U prosirenje ucenicke i struéne biblioteke

Sanacije i otklanjanje nedostataka na dvorani OS Lijepa nasa —osniva¢ Krapinsko-zagorska
zupanija vodi postupak javnog poziva za nalazenje izvodaca radova.

RaspolaZzemo dokumentacijom za:

1. | SUSTAV HLADENJA/KLIMA u dvorani — glavni i izvedbeni projekt

2.. | UREDENJE DIJELA TAVANSKOG PROSTORA

3. | Prilazni put — FAZA 2 — dovrsenje

Kako bi §kola energetski postala uc¢inkovitija prislo se izradi dokumentacije za energetsku obnovu
stre i nove Skolske zgrade — izmjena stolarije i stavljanje vanjske ovojnice (fasade).

Daljnje potrebe:

Instalirati WIFI mrezu cijele $§kole — CARNET u sklopu 2. faze projekta e-Skole jer su izvedeni
elektricarski radovi za prikljucke interaktivnih monitora i centralnog ormara.

Izrada dokumentacije za vanjsku odvodnju skolske stambene zgrade te izvrSiti potrebne radove.
Vidjeti moguénosti da se vrati povezanost izdvojene prostorije Skole (predskola) te urede stepenice
I unutarnja stolarija stare zgrade.

Pocetkom rujna doslo je do propustanja vodovodnih i odvodnih cijevi. Izvrsili smo privremenu
sanaciju, ali se problem povecao zadnjih dana. Izvodac koji je izvrSio privremenu sanaciju
preporucio je: ,,daljnju sanaciju odvodnih cijevi (zamjena olovnih plasti¢énima) te zamjenu
vodovodnih cijevi (Celi¢ne u plasticne)“. O svemu je obavjesten osnivac te se radi trosSkovnik za
sanaciju kako bi se skolska kuhinja vratila u higijenski ispravno stanje za uporabu.
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10. ZAKLJUCNO MISLJENJE

Ova Skolska godina jo$ je jedna godina puna izazova. Krenuli smo u $kolu pridrzavajuéi se
propisanih mjera kako bi se zastitili od ugroze virusa COVID-19. Nastavu smo zapoceli radeéi po
modelu A, odnosno radom svih ucenika u Skoli u jednoj smjeni uz propisani razmak, a na
hodnicima i u prijevozu se nose maske. Tijekom godine moze doc¢i do promjena u modelu rada
ovisno o stanju zdravlja i preporukama stoZera. Zbog pridrzavanja propisanih mjera za zastitu
zdravlja velika pozornost posvecuje se higijenskim uvjetima rada i prozra¢ivanju prostora.

| u ovoj ¢emo godini nastaviti davati pozornost poboljsanju komunikacije medu ucéenicima,
ucenicima i uciteljima, a posebno s roditeljima. U komunikaciji s lokalnom zajednicom posvetit
¢emo paznju vaznim aktivnostima povecanja sigurnosti u prometu oko skole, razvoju socijalne
osjetljivosti i ekoloske svijesti. Smisao svih aktivnosti je senzibiliziranje vanjskih ¢imbenika za
potporu skoli i sinergijsko djelovanje na unaprjedenju kvalitete u¢enja i odgoja ucenika.

Radu s darovitim ucenicima posvetit ¢e se povecana paznja i odvijat ¢e se kontinuirane aktivnosti
tijekom godine. Obiljezit ¢cemo Dan darovitih uéenika, a u rad s njima uklji¢it ¢emo $to veci broj
ucitelja 1 vanjskih suradnika, ovismo o mogucnosti rada zbog epidemioloskih mjera.

Projektom ,,Baltazar 5 u suradnji s osniva¢em Krapinsko-zagorskom Zupanijom primljena je u
radni odnos i ove skolske godine pomoénica u nastavi na pola radnog vremena.

U radu s roditeljima i dalje ¢emo primjenjivati pedagoske radionice te individualne konzultacije i
omoguciti svakom roditelju osobni kontakt s predmetnim uciteljima u direktnom kontaktu. Pozivat
¢emo roditelje na sva dogadanja u kulturnoj 1 javnoj djelatnosti Skole: Skolske priredbe, kao
izvodace predavanja (suradnike) za ucenike i roditelje i na smotre i nastupe ucenika izvan $kole,
ako nam epidemioloSke mjere koje su na snazi dozvole.

Poticat ¢emo fizicke aktivnosti ucenika, ¢eS¢e Setnje i smanjen dovoz ucenika automobilom u
Skolu. Planiramo organizirati izvanucioni¢ke terenske nastave u okolici $kole, ali i dalje spajanjem
djece bliske dobi, kako bi ucenici §to vise ucili u dodiru s neposrednom stvarnoscu.

Kao i do sad, poseban naglasak dat ¢e se profesionalnom napretku ucitelja kako bi prosirili svoje
kompetencije. U Skoli ¢e povremeno raditi razli¢iti timovi ucitelja koji ¢e pripremati, usmjeravati
1 provoditi razli¢ite projekte i druge aktivnosti uc¢enika kako ¢e nam dozvoljavati epidemioloska
situacija. Zbog specifi¢nosti i nepredvidivosti rada ove Skolske godine moguce su promjene U
nacinu organizacije i dinamici aktivnosti, odvijanju programa, projekata, izvanucionic¢kih nastava.
| u planiranju se vodilo ratuna o raznim mogu¢nostima rada te se dostupnost kazalista, kina, muzeja
predvida u zivo i virtualnim posjetima. U slucaju nepovoljne epidemioloske situacije ucenici,
ucitelji 1 roditelji bit ¢e spremni za povratak na virtualni nacin rada koriste¢i MS Teams 1
dogovorene druStvene mreze. Ako dode do povoljne epidemioloske situacije, vratit ¢emo
organizaciju rada na prijasnji nacin rada tako da u nekim aktivnostima mogu sudjelovati uéenici
razli¢itih razrednih odjela.
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OS Lijepa nasa Godis$nji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2021./2022.
TUHELJ

11. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

2. Godisnji planovi i programi rada ucitelja — u elektronickom obliku

3. Provedbeni plan rada skole na pocetku Skolske godine 2021./2022.

3. Plan i program rada razrednika — u elektroni¢kom obliku (dostupni u e-Dnevniku)
4. Odluke o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

5. Rasporedi sati

Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 68/18) i
¢lanka 58. Statuta Osnovne §kole Lijepa nasa, Tuhelj 54, Skolski odbor, na prijedlog ravnateljice
Skole donosi Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2021./2022. na sjednici
Skolskog odbora koja je odrzana 6. listopada godine.

KLASA: 602-02/21-01/2
URBROJ: 2135/03-380-27-21
Tuhelj, 6. 10. 2021.

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnateljica:

Davor Zazar, prof. Snjezana Romi¢, mag. prim. educ.
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