OSNOVNA SKOLA LIJEPA NASA
TUHELJ

KLASA: 112-02/26-01/11
URBROJ: 2140-80-01-26-01
Tuhelj, 17. rujan 2026.

Na temelju Elanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) i ¢lanaka 2. i 3. Pravilnika o naginu i postupku
kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod
jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavijenih na natjeCaj, ravnateljica Osnovne $kole
Lijepa nasa, Tuhelj raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto (m/z)

v

1. Struéni suradnik/suradnica logoped/logopedica — 1 izvrsitelj/ica (m/z), na odredeno radno
vrijeme, nepuno radno vrijeme 20 sati tjiedno

Mjesto rada: OS Lijepa nasa, Tuhelj 54

Uvjeti: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mijeri koja omogucéava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada

- odgovarajuca vrsta obrazovanja sukladno &lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12.,86/12., 94/13,
152/14.,7/17.,68/18.,98/19., 64/20., 151/22., 155/23 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj koli (Narodne novine, broj 6/19, 75/20.).

Struéni suradnik logoped u osnovnoj $koli mora imati sljedecu vrstu obrazovanja:

STUDIJSKI PROGRAM | VRSTA i RAZINA STUDIJA | STECENI AKADEMSKI NAZIV

—diplomski sveudilidni studij magistar logopedije

logoped profesor defektolog — smjer
o8tecenja govora

profesor defektolog smjer:

mentalna retardacija i oste¢enje govora
osteéenje sluha i oStecenje govora
ostecenje govora i mentalna retardacija
oStecenje govora i ostec¢enje sluha

Logaperije _sveugili&ni dodiplomski studij

-sveudili$ni dodiplomski studij | diplomirani defektolog-logoped




Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne $kole Lijepa nasa, Tuhelj te mreznoj stranici i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijavu je potrebno viastoru¢no potpisati.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

zivotopis

dokaz o stecenoj struénoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji zapreka
za zashivanje radnog odnosa u Skoli sukladno odredbi &lanka 106. Zakona, ne starije od dana
raspisivanja natjecaja

elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ne starije od dana raspisivanja natjeCaja.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane
javnog biljeznika trazenih isprava prije zaklju€ivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se postom ili neposredno na adresu
OSNOVNA SKOLA LIJEPA NASA, TUHELJ 54, 49215 TUHELJ s navedenom naznakom za
koje radno mjesto se prijava odnosi.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne

smatra kandidatom natjecaja.

U javnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za Cije zaposljavanje postoje zapreke iz Clanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Sukladno ¢lanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08. i
69/17.) na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeéaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim zakonima duzan je u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢1.102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.)
uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, poveznica:
https://braniteljii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021 . pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu sa ¢lankom 47. i 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu natje¢aj je duZan, osim dokaza o



ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, prilozZiti i dokaze propisane Clankom 49. navedenog
Zakona, poveznica:

hitps://branitelii.gov. hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivan
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%207 akon%200%20civilnim%20stradalnicima®%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, u skladu s Clankom 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na natjeéaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te Cije su prijave
pravodobne i potpune, provest ¢e se testiranje. Sadrzaj i nalin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata objavljeni su na mreznoj stranici OS Lijepa nasa, Tuhelj http://os-lijepa-nasa-
tuhelj.skole.hr/, istovremeno s natje€ajem, u rubrici pod nazivom ,ZAPOSLJAVANJE", podrubrici

OBJAVLJENI NATJECAJI".

Vrileme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana testiranja na
mreznoj stranici OS Lijepa nada, Tuhelj http://os-lijepa-nasa-tuhelj.skole.hr/, u rubrici pod nazivom
LZAPOSLJAVANJE", podrubrici ,POZIV NA TESTIRANJE".

O rezultatima natjeaja, kandidati ¢e biti obavije$teni na mreznoj stranici OS Lijepa nasa, Tuhelj
hitp://os-lijlepa-nasa-tuhelj.skole.hr/, u rubrici pod nazivom ZAPOSLJAVANJE®, podrubrici
,REZULTATI NATJECAJA®, najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom.

Natjeéaj je objavljen dana 17. 9. 2026. godine, na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici OS Lijepa nasa,
Tuhelj hitp://os-lijepa-nasa-tuheli.skole.hr/ u rubrici pod nazivom JZAPOSLJAVANJE", podrubrici
JOBJAVLJENI NATJECAJA“ te na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i traje do 25. 9. 2026. godine.

Podno$enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu OS Lijepa nasa, Tuhelj da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18.).

"Ravnateljica:

Valentina Zitnik
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